SERWGD AUTONOMO HOSPITALAR R PREFEITURA MUNICIPAL DE Processo Folha

Hospital Sio Jodo Batista =28 VOLTA

RUANOSSA SENHORA DAS GRAGAS, 235-COLINA-VOLTA REDONDA-RJ 4 059/22
CEP; 27.253-610 - CNPJ. 29,063 20410001-82 - TEL.: (24) 33304242 3 REDONDA
== e-mail: sah@hsjb.orq br - www.poratvr.comhsjh

COM O POVO HONESTIDADE
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022 SAH/HSJB

O HOSPITAL SAO JOAO BATISTA E O AMUNICiPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, por
intermédio do SAH - SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR, inscrito no CNPJ
29.063.294/0001-82, com endereco na Rua Nossa Senhora das Gragas, n® 235, Bairro Sao
Geraldo, Volta Redonda/R], CEP: 27.253-610, mediante o Pregoeiro e Equipe de Apoio,
designados pela Portaria n® 021/2021, atendendo requisitos do Processo Administrativo n°
059/2022/SAH/HSJB, torna publico para conhecimento dos interessados que na data e local
abaixo indicados, sera realizada licitagdo na modalidade na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, critério de julgamento GLOBAL, conforme descrito
neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério que dele resultar obedecera, integralmente, a Lei Federal n.°
10.520/2002 e Decreto Municipal n® 15.893/2019, com aplicacdo subsidiaria da Lei n°
8.666/1993, da Lei Complementar n® 123/2006, da Lei Municipal 4.929/2013, observadas as
alteracOes posteriores introduzidas nos referidos diplomas legais.

A aquisicdo de copia completa do presente edital dar-se-a mediante retirada no sitio do
HOSPITAL SAO JOAO BATISTA/SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR, conforme segue:
http://www.portalvr.com/servicos/licitacao/hsjb.

| 1— DA DATA, HORA E LOCAL DA LICITACAO: |

1.1- A licitagao sera realizada observando rigorosamente a data, hora e local constante do quadro
a sequir:

EVENTOS/DADOS DIA MES ANO HORARIO
DATA DE REALIZAGAO: 19 ABRIL 2022 09:00hs
LOCAL: Comissao Permanente de Licitagdao/SAH/HSIB, Rua

Nossa Senhora das Gracas, n°® 235, Bairro Sao Geraldo
— Volta Redonda/RJ (Anexo Unifoa — Auditdrio)
OBSERVAGAO: Devido a pandemia, sera permitido a entrada de
apenas um licitante por empresa para participar do
certame, afim de evitarmos aglomeragao no local.

| 2— DA FORMALIZACAO DE CONSULTA E ENCAMINHAMENTO:: |

2.1-Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio poderdo ser enviados ao
pregoeiro, em até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas,
no seguinte endereco:

Comissao Permanente de Licitacao
Servico Autonomo Hospitalar/Hospital S3o Jodo Batista
Rua Nossa Senhora das Gracas, n® 235, Bairro Sao Geraldo
CEP: 27253-610 — Volta Redonda/R]
Telefax: (24) 3339-4242 Ramal 220
E-mail: Fabiana.figueira@voltaredonda.rj.gov.br
Att:Fabiana T Figueira — Pregoeira

2.2- As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas no sitio eletrénico oficial da
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Prefeitura Municipal de Volta Redonda ou do érgao ou da entidade promotora da licitacao
e.vincularao os participantes e a administracao;

2.3-Todas as informacOes poderao ser obtidas de segunda a sexta-feira, exceto em feriados, no
horario das 8h00min as 12h00min e de 13h00min as 17h00min, no enderego supracitado.

| 3- DO OBJETO E SEU VALOR: |

3.1-Contratacdo de pessoa juridica de direito privado para a prestacdo complementar de servicos
continuados de profissionais na area de atencao a salde, atender as necessidades do Hospital
Sao Jodo Batista, por um periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, com estrita observancia as
descricdes e demais condigOes constantes do Anexo 01, Termo de Referéncia, deste Edital.

3.1.1- SO poderao participar da licitacao pessoa juridica de direito privado, sendo excluida a
participacao do terceiro setor e associacoes beneficidrias de isengdes tributarias.

3.2-0 valor maximo que a Administracao se propde a pagar para a prestacao do servico é de R$
28.670.663,76 (Vinte e oito milhdes, seiscentos e setenta mil, seiscentos e sessenta e trés reais e
setenta e seis centavos), acima do qual, as propostas estarao desclassificadas, em conformidade
com o Artigo 40, Inciso X, c/c o Artigo 48, Inciso II, todos da Lei Federal n°© 8.666/93 e suas
alteracOes;

| 4- DOS ANEXOS: |

4.1- Compdem este Edital os seguintes Anexos:

4.1.1 [ ANEXO 01 | TERMO DE REFERENCIA — PARTE I, II E IILI.

4.1.2 | ANEXO 02 | MODELO DE PROPOSTA.

4.1.3 | ANEXO 03 | MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO.

4,14 | ANEXO 04 | MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITAGAO.

4,1.5 | ANEXO 05 | MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO
ART. 79, INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAQ FEDERAL.

4.1.6 | ANEXO 06 | MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DA EMPRESA
LICITANTE COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE.

4.1.7 | ANEXO 07 | MODELO DE DECLARACAO DE NAO OCUPAGCAO DE CARGO,
FUNCAO DE CHEFIA OU ASSESSORAMENTO NO SAH/HSJB.

4.1.8 | ANEXO 08 | MINUTA DO FUTURO CONTRATO.

| 5- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO: |

5.1- Poderdo participar desta licitacdo as pessoas que atuem em ramo pertinente e compativel
com o objeto deste Pregdo, e possuam todos os registros necessarios para o desempenho
regular da atividade, devendo ser comprovado pelo Contrato Social, podendo ser exigidos
documentos complementares, registradas ou nao no Cadastro de Fornecedores, mantido pela
Administracao;

5.2- NAO poder3o participar deste Pregdo:
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5.2.1- Empresa suspensa temporariamente pela Administracdo Municipal Direta ou
Indireta, com as sangdes previstas no inciso III do art. 87 da Lei n.° 8.666/93;
nem mesmo as punidas com as sangdes previstas no inciso IV do mesmo
dispositivo legal por qualquer ente ou entidade da Administracdo Publica Federal,
Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, ou as sancionadas com fulcro no artigo
79 da Lei 10.520/02, cujos efeitos ainda vigorarem;

5.2.2- Um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um grupo
econdmico ou financeiro, somente podera apresentar uma Unica proposta de
precos. Caso um licitante participe em mais de uma proposta de pregos, estas
propostas nao serao levadas em consideracao e serao rejeitadas;

5.2.2.1. Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo
econdmico ou financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas
(com participagao em mais de 5%), ou representantes legais comuns, €
aqueles que dependam ou subsidiem economica ou financeiramente a
outra empresa;

5.2.3- Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacao;

5.2.4- Quaisquer interessados enquadrados nas vedagOes previstas no artigo 9° da Lei
8.666/93;

5.2.5- Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto do Pregao;

5.2.6- Empresa que estiver em processo de faléncia, concordata, concurso de credores,
dissolucdo, liquidacao ou que tenha sido declarada inidonea pela Administracao
Publica ou impedida legalmente;

5.3-Ndo poderdo concorrer direta ou indiretamente nesta licitagdo servidor de qualquer Orgdo ou
Entidade vinculada ao Orgao promotor da licitacao, tampouco o Chefe do Executivo, nem mesmo
os elaboradores do Edital e do Termo de Referéncia, nem sequer, os membros da Equipe de
Apoio e o Senhor Pregoeiro. Também ndo poderdo participar deste certame as sociedades
empresarias cujos sécios ou administradores sejam vinculados as pessoas acima destacadas,
envolvidos nas proibicdes acima mencionadas os respectivos conjuges ou companheiros (as) e
parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

| 6- DA DOTACAO ORCAMENTARIA E RECURSOS FINANCEIROS |

6.1-Os recursos necessarios a execucao do objeto ora licitado correra a conta da dotagao
orcamentaria do Servigo Autdonomo Hospitalar/HSJIB, a seguir:

> 300104122.1101.6300 — 3339039000000-200 (593.510-5).

| 7- DOS PROCEDIMENTOS: |

7.1- A licitante devera entregar ao Pregoeiro a sua Proposta Comercial e os seus Documentos
de Habilitacdo em envelopes opacos, tamanho oficio, separados, fechados (colados ou lacrados),
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constando na parte externa a razao social, o endereco da proponente e os seguintes dizeres:

7.1.1- No envelope a “proposta comercial”:

ENVELOPE “A”
"PROPOSTA COMERCIAL"
PREGAO PRESENCIAL N°© 001/2022/SAH/HSIB

7.1.2- No envelope contendo a documentacao:

ENVELOPE “B”
"DOCUMENTAGCAO”
PREGAO PRESENCIAL N°© 001/2022/SAH/HSIB

7.1.3-  Os dois envelopes deverao estar enderecados da seguinte forma:

A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR/HSIB

Rua Nossa Senhora das Gragas, n® 235 — Bairro: Sao Geraldo
CEP:27.253-610

Volta Redonda/R]

7.2- A licitante devera entregar, juntamente com os envelopes de “proposta comercial” e
“habilitacdo”, mas de forma avulsa, sem inseri-la em qualquer dos dois envelopes mencionados
acima, a Declaracao (Conforme modelo/Anexo 04) de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo, nos termos do art. 49, VII, da Lei n°® 10.520, de 17.07.2002;

7.3- As microempresas/ME e Empresas de Pequeno Porte/EPP, para utilizarem as prerrogativas
estabelecidas na Lei Complementar n® 123/2006, deverao apresentar, fora dos envelopes,
Certidao Simplificada Junta Comercial, e a Declaracao (Conforme modelo/Anexo 06) de
que ostetam essa condigao e de que nao se enquadram em nenhum dos casos enumerados no §
490, do art. 39, da referida Lei;

7.4- Os documentos atribuidos nos subitens 7.2 e 7.3 deste Edital deverdo ser apresentados
no momento do credenciamento;

7.5- Apds a hora estabelecida como limite para a entrega dos envelopes contendo a
documentacdo e a Proposta Comercial das licitantes, nenhum outro envelope sera recebido, nem
tampouco sera permitida a sua troca;

7.6- Os envelopes, recebidos em sua totalidade, serdo rubricados pelo Pregoeiro e pelos
representantes credenciados das licitantes presentes no certame;

7.7-  No caso excepcional de a sessao do pregao vier a ser suspensa antes de cumpridas todas
as suas fases, os envelopes ainda nao abertos, devidamente rubricados em local préprio, ficarao
sob a guarda do Pregoeiro e serao exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes,
na sessao marcada para o prosseguimento dos trabalhos;

7.8- Todos os documentos de habilitacao apresentados pelas licitantes deverao estar
rubricados por seu representante legal ou preposto e numerados em sequéncia crescente e
também devera constar indice relacionando os documentos e suas respectivas paginas. Esta
condicdo visa agilizar os procedimentos de conferéncia da documentagdo, cujo desatendimento
nao acarretara a inabilitacdo da licitante;
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7.9- Aberto o envelope “"B” da 1° classificada, todos os documentos nele contidos deverao ser
rubricados pelos representantes das licitantes, pelo Pregoeiro e equipe de apoio.

| 8- DO CREDENCIAMENTO: |

8.1- As empresas participantes poderao ser representadas na sessao do pregao por seu
representante legal, munido da sua carteira de identidade, ou de outra equivalente, procuragao
que Ihe dé poderes para formular ofertas e lances verbais, negociar pregos, declarar a intengao
de interpor recursos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame;

8.2- Entende-se por documento credencial:

a) Estatuto/Contrato Social, quando a pessoa credenciada for socia, proprietaria, dirigente ou
assemelhada da empresa licitante, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigacGes em decorréncia de tal investidura;

b) Procuracdo ou Documento Equivalente da licitante com poderes para que a pessoa
credenciada possa manifestar-se em seu home em qualquer fase deste Pregao, juntamente com
estatuto/contrato social, identificando/qualificando a pessoa que assina 0 documento.

8.3- O documento mencionado no item 8.1 devera ser entregue ao Pregoeiro fora de qualquer
envelope, antes do inicio da sessao;

8.4- E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciamento representar
mais de uma licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatorio das licitantes
envolvidas;

8.5- Serao aceitas propostas encaminhadas por meros portadores que nao estejam munidos
dos documentos mencionados no item 8.1. A auséncia desta documentagao implicara a
impossibilidade da formulacdo de lances apds a classificagao preliminar, bem como a perda do
direito de manifestar intengao de recorrer das decisdes do Pregoeiro, ficando o representante da
licitante impedido de se manifestar durante os trabalhos.

| 9- DA PROPOSTA COMERCIAL: |

9.1- O envelope “A”, com o titulo "PROPOSTA COMERCIAL", devera conter:

9.1.1- A Proposta Comercial da licitante, conforme modelo sugestao do Anexo 02 ou
em documento idéntico elaborado pela licitante, devidamente preenchidas, sem
alternativas, opgOes, emendas, ressalvas, borroes, rasuras ou entrelinhas, e dela deverao
constar:

9.1.1.1. Identificacdo social, numero do CNPJ, assinatura do representante da
proponente, referéncia a esta licitacdo, nimero do telefone, enderego, dados
bancarios e e-mail;

9.1.1.2. Descricao clara dos servicos ofertados, de acordo com as especificacOes
constantes no Anexo 01, Termo de Referéncia, do Edital;

9.1.1.3. Preco Global, ndao se admitindo quaisquer acréscimo de outros valores. Nos
precos resultantes deverdo estar computados todos os 6nus, diretos e obrigacoes
vinculadas a legislacdo fiscal e comercial, taxa administrativa,etc;

9.1.1.4. O nimero do item, a quantidade, a unidade, a especificacdo, o preco
unitario e total com no maximo 2 (duas) casas decimais apoés a virgula,
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do servigo;

9.1.1.5. Indicacao do prazo de validade da Proposta Comercial de no minimo 60
(sessenta) dias, contados da data de sua entrega ao Pregoeiro.

| 10- DA PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: |

10.1- No local, dia e hora previstos neste edital, em sessao publica, as licitantes deverao
comparecer munidas da documentagao dos subitens 8.2 e 8.3, conforme o caso, e dos envelopes
“A” e "B”, apresentados na forma anteriormente definida;

10.2- O julgamento do certame sera realizado em uma ou mais sessoes publicas, sempre com a
lavratura da respectiva ata circunstanciada, assinada pelas licitantes presentes, pelo Pregoeiro e
demais membros da equipe de apoio;

10.3- Apods a fase de credenciamento das licitantes, na forma do disposto no item 8 deste
Edital, o Pregoeiro procedera a abertura das propostas comerciais, verificando, preliminarmente,
a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatério e
seus anexos, com a conseqliente divulgagao dos precos ofertados pelas licitantes classificadas;

10.4- Para efeito de JULGAMENTO e CLASSIFICAGAO das propostas sera adotado o critério
do MENOR PRECO GLOBAL, observadas as especificacdes técnicas definidas neste Edital e em
seus Anexos.

10.5- Serdo qualificados pelo Pregoeiro, para ingresso na fase de lances, o autor da proposta de
menor preco e todos os demais licitantes que tenham apresentado propostas em valores
sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) a de menor prego;

10.5.1- Quando nao forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de precos
nas condicoes definidas no item 10.5, o pregoeiro classificara as melhores propostas
subseqlientes, até o maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances
verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

10.6- Casos duas ou mais propostas escritas apresentarem precos iguais, sera realizado sorteio
para determinacdo da ordem de oferta dos lances ou, conforme o caso, adotados os
procedimentos elencados no subitem 10.15 deste edital;

10.7- O Pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma seqiencial, a
apresentarem lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os
demais, em ordem decrescente de valor, na forma dos itens 10.3 a 10.6;

10.8- O Pregoeiro podera, motivadamente, estabelecer limite de tempo para lances, bem como
o valor ou percentual minimo para a reducdo dos lances, mediante prévia comunicacdo as
licitantes e expressa mencgao na ata da Sessao;

10.9- Somente serao aceitos lances cujos valores sejam menores ao Ultimo apresentado;

10.10- A desisténcia de apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na
exclusao da licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do Ultimo lance apresentado
pela licitante, para efeito de ordenagao das propostas;

10.11- A desisténcia dos lances ja ofertados sujeitara a licitante as penalidades previstas neste
edital;

10.12- O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo Pregoeiro, as
licitantes qualificadas manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances;



SER\”GO AUTONOMO HOSPITALAR FREFEITURA MUNICIPAL DE Processo Folha
Hospital Sao Jodo Batista ) % VOLTA

RUANOSSA SENHORA DAS GRAGAS, 235-COLINA-VOLTA REDONDA-RJ z 059/22
CEP; 27.253-610 - CNPJ. 29,063 20410001-82 - TEL.: (24) 33304242 : REDONDA
== e-mail: sah@hsjb.orq br - www.poratvr.comhsjh

COM O POVO HONESTIDADE
E COMPETENCIA

10.13- Caso ndo se realize lance verbal sera verificada pelo Pregoeiro a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o maximo aceitavel para a contratacdo, ficando vedada a
aceitacao de proposta com preco acima do preco maximo aceitavel;

10.14- Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao valor, decidindo motivadamente a
respeito, ficando vedada a aceitacdo de proposta com preco acima do preco maximo aceitavel
para a contratagao.

10.15- A Microempresa/ME, Empresa de Pequeno Porte/EPP, MEI mais bem classificada, nos
termos do art. 44 da Lei Complementar n® 123/2006, com prego até 5% (cinco por cento)
superior a proposta de melhor preco, sera convocada para apresentar nova proposta no prazo
maximo.de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo, de acordo
com o estabelecido no § 39 art. 45, da Lei Complementar n°® 123/06;

10.15.1-Nao ocorrendo a apresentacao da proposta da Microempresa/ME ou Empresa de
Pequeno Porte/EPP, na forma do subitem 10.16, serao convocadas, na ordem
classificatoria, as remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese acima, para o
exercicio do mesmo direito;

10.15.2- 0 disposto no subitem 10.15 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por Microempresa/ME ou Empresa de Pequeno Porte/EPP.

10.16- O Pregoeiro podera negociar diretamente com a licitante vencedora para que seja obtido
melhor preco, devendo a negociacado se dar em publico e formalizada em ata;

10.17- Sendo aceitavel a proposta final classificada em primeiro lugar, apds negociagdo, sera
aberto o envelope contendo a documentagao de habilitagao da licitante que a tiver formulado o
menor prego, para conformagao das suas condicdes de habilitacao descritas neste edital;

10.18- Verificando o atendimento das exigéncias de habilitacao fixadas no edital, o Pregoeiro
declarara a licitante vencedora, adjudicando a ela o objeto do certame, caso nenhuma licitante
manifeste a intengao de recorrer;

10.19- A licitante vencedora da disposta de pregos devera encaminhar nova proposta comercial,
com 0s respectivos valores unitarios readequados ao valor total vencedor, no prazo maximo de 2
(dois) dias Uteis, contados da declaracao do vencedor;

10.20- Caso a licitante vencedora desatenda as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinara
as ofertas subseqiientes, na ordem de classificacdo, verificando, conforme o caso, a
aceitabilidade da proposta ou o atendimento das exigéncias de habilitagao, até que uma licitante
cumpra as condigdes fixadas neste edital, sendo o objeto do certame a ela adjudicado quando
constatado o desinteresse das demais licitantes na interposicao de recursos;

10.21- Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, em que serdo registradas as ocorréncias
relevantes e, ao final sera assinada pelo Pregoeiro e demais membros da equipe de apoio, bem
como pelas licitantes presentes. A recusa da licitante em assinar a ata, bem como a existéncia de
participante ausente naquele momento, sera circunstanciada em ata;

10.22- O Pregoeiro mantera em seu poder os envelopes de habilitacdo das demais licitantes até
a assinatura do Contrato pela adjudicataria, devendo as referidas licitantes retira-los no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir dessa data, sendo que depois de
expirado este prazo os mesmos, juntamente com seus contelidos, serdo destruidos.

| 11- DA HABILITACAO: |

11.1- Sob pena de inabilitacdo e conseqliente eliminacao automatica desta Licitacdo, a licitante
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deverd incluir no ENVELOPE “B”, com o titulo "{DOCUMENTACAQ”, os seguintes documentos em
original, por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracdo ou publicacao em 6rgao da Imprensa Oficial.

11.1.1. HABILITACAO JURIDICA:

1.1.1.1.  Registro comercial, no caso de empresa individual;

1.1.1.2.  Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresarias, €, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

1.1.1.3.  Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

1.1.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais e ato do registro ou autorizacao expedida pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

a) Fica dispensado da apresentacao de qualquer documento acima citado para efeito
de habilitagao, quando este for apresentado no ato do credenciamento, desde que o
mesmo esteja autenticado.

11.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

11.1.2.1.  Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda (CNPJ/MF);

11.1.2.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal,
se houver, relativo a sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto deste edital;

11.1.2.3.  Prova de Regularidade fiscal com a Fazenda Federal administrados pela
Receita Federal do Brasil e a inscricdo em Divida Ativa da Unido, junto a Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional), abrangendo, inclusive as contribui¢des sociais (INSS), com
base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751, de 02/10/2014, com prazo de validade
vigente;

11.1.2.4.  Prova de Regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual ou sede da
licitante, expedida pelo drgdo competente;

a) As empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro deverao apresentar também a
Certiddo Negativa de Divida Ativa do Estado, conforme determina a Resolugao Conjunta
PGE/SER n© 033, de 24/11/2004, da Secretaria de Estado da Receita e Procuradoria
Geral do Estado;

11.1.2.5.  Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal: apresentacao da Certidao
Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, do Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos com
relacdo ao IPTU, e da Procuradoria Geral do Municipio com relacao a débitos inscritos
em Divida Ativa, quando for o caso;

11.1.2.6. Certificado de Regularidade de Situagdo com o FGTS (CRS/FGTS);

11.1.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas/CNDT, nos termos do titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
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aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 01/05/1943;

11.1.2.7.1- Sera admitida a Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os
mesmos efeitos da CNDT — Débitos Trabalhistas.

a) As microempresas/ME e Empresas de Pequeno Porte/EPP deverao apresentar os
documentos de regularidade fiscal elencados supra, mesmo que apresentem alguma
restricao;

b) Havendo alguma restricao na comprovagao da regularidade fiscal exigidas neste
Edital, serd assegurado a Microempresa/ME e Empresa de Pequeno Porte/EPP
adjudicataria deste certame o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do momento
em que for declarada vencedora, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Comissao Permanente de Licitacao/SAH/HSIB, para a regularizacao da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e para emissdao de eventuais
certidOes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

¢) A nao regularizacdo da documentacao, no prazo previsto na letra “b”, deste tdpico
implicara a decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas
no artigo 81 da Lei no 8.666/1993, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdao, para
retirar a nota de empenho e/ou assinar o contrato, ou revogar a licitagao.

11.1.3- QUALIFICACAO ECONOMICO — FINANCEIRA:

11.1.3.1- Certidao Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial, expedida pelo cartdrio distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de
emissao nao antecedente a 90 (noventa) dias;

a) Na falta de validade expressa na Certiddo Negativa, ter-se-ao como validos pelo prazo de
90 (noventa) dias de sua emissao;

b) As empresas que estiverem em recuperagao judicial ou extrajudicial deverdo apresentar
no momento da habilitacao o plano de recuperacao homologado pelo juizo competente, na forma
dos arts. 58 e 165 da Lei 11.101/2005.

11.1.3.2- Balanco Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacao da proposta, que permitam aferir a condicao financeira da
empresa licitante, devidamente registrado na Junta Comercial;

11.1.3.3- O MEI esta dispensado de apresentar o Balanco Patrimonial;

11.1.3.4- A licitante que utiliza a Escrituracao Contabil Digital — ECD devera apresentar o
balango patrimonial autenticado na forma eletronica, pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital
— SPED, acompanhado do termo de autenticacao eletrénica da Junta Comercial dos termos de
abertura e de encerramento do Livro Diario;

11.1.3.5- Serao considerados e aceitos como na forma da lei os balancos patrimoniais e
demonstragOes contabeis que contenham as seguintes exigéncias:

11.1.3.5.1- Quando se tratar de sociedades andnimas, o balanco devera ser
apresentado em publicagdo no Diario Oficial do Estado de sua sede e jornais de
grande circulagao;

11.1.3.5.2- Quando se tratar de outro tipo societario, o balanco patrimonial
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acompanhado dos termos de abertura e de encerramento do Livro Diario devera ser
devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro érgao equivalente, contendo:

a. Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, esta devera
apresentar apenas o balanco de abertura, o qual devera conter a identificacdo legivel
e assinatura do responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente.

11.1.3.6- Todas as licitantes deverdao comprovar patrimonio liquido e capital social de 10%
(dez por cento)do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentacao do balango
patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei.

11.1.4- QUALIFICACAO TECNICA:

11.1.4.1- Atestado de capacidade técnica ou certidao(0es) expedida por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove a prestacao de servicos semelhantes ao objeto desta
contratagao/Edital.

11.1.4.1.1- A comprovacao de execucao dos servicos mencionados podera ser
feita mediante apresentacao de 01 (um) ou mais atestados referente a um Unico
ou a diversos contratos ratificados através da copia do contrato.

11.1.4.1.2- A comprovacao devera ser compativel ao objeto licitado em um
hospital de grande porte com atendimentos de média e alta complexidade de
porta aberta “tipo II — 24h".

11.1.4.2- Indicacdo do Responsavel Técnico da empresa, com o respectivo registro no
Conselho Regional de Medicina, anexando cdpia do CRM.

11.1.4.3- Comprovacao de registro da pessoa juridica no Conselho Regional de Medicina -
CRM
11.1.5- DECLARACOES DA LICITANTE:

11.1.5.1- Relativa ao cumprimento ao Art. 79, inciso XXXIII, da Constituicao Federal,

conforme modelo do Anexo 05 deste Edital, de que ndao possuem em seus quadros
funcionais nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou
insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma do art. 79, inciso
XXXIII, da Constituicao Federal;

11.1.5.2- Declaracao, devidamente assinada pelo representante legal, que o(s)
socios(s) e/ou diretor(es) ndo ocupa(m) cargo, funcao de chefia ou assessoramento no
ambito do Servico Autdnomo Hospitalar/Hospital Sdo Jodo Batista de Volta Redonda/RJ,
conforme modelo do anexo 07.

11.1.6.Todos os documentos comprobatdrios exigidos para a habilitacdo deverao ter a validade
na data estabelecida no preambulo deste Edital para a entrega dos envelopes contendo a
proposta comercial e os documentos das licitantes;

11.1.7. As certidOes valerdo nos prazos que lhe sao proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-
do validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

10
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11.1.8.

| 12- DA IMPUGNACAO E DO RECURSO: |

12.1. Na&o serao conhecidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo legal
e/ou subscritos por representantes nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo
para responder pelo proponente;

12.2. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas qualquer
interessado podera impugnar ou solicitar esclarecimentos em relagdo a este ato convocatorio;

12.3. Ao final da sessdo é declarado pelo pregoeiro a vencedora, qualquer licitante podera
manifestar, imediata e motivadamente, a intencao de recorrer, com registro em ata da sintese das
suas razoes, desde que munido de carta de credenciamento ou procuracao com poderes especificos
para tal. As licitantes poderdo interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ficando os demais
licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes por igual prazo, que comegara a
correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

12.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada importara a decadéncia do direito de
recorrer a adjudicacao do objeto da licitagao ao vencedor;

12.5. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

12.6. Os recursos e as contrarrazOes interpostos pelas licitantes deverdao ser entregues
diariamente na Comissao Permanente de Licitacao/SAH/HSIB, no endereco mencionado no subitem
2.1 deste edital, das 08h00min as 12h00min e de 14h00min as 17h00min, exceto aos sabados,
domingos e feriados;

| 13- DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO: |

13.1. N3o sendo interposto recurso ou decididos os recursos e constatada a regularidade dos
atos publicados, o Pregoeiro adjudicara o objeto do certame ao arrematante, com a posterior
homologacgao do resultado pelo Ordenador de Despesas;

13.2. Uma vez homologado o resultado da licitagao pelo Ordenador de Despesas, o licitante
vencedor sera convocado, por escrito, para assinatura do Contrato.

| 14- DA CONTRATAGAO E DO PRAZO DE VIGENCIA: |

14.1. As obrigagOes decorrentes desta licitagdo serdo estabelecidas através de contrato,
devendo ser assinado por representante legal da empresa ou por procurador com poderes para tal
fim, mediante comprovacao através de contrato social ou instrumento equivalente e procuracao,
respectivamente, juntamente com copia da cédula de identidade, no prazo de 02 (dois) dias Uteis
apos recebimento da notificacdo, admitindo-se a prorrogacdo deste prazo por mais uma (1) vez por
igual periodo;

14.2. E facultado & Administracdo no caso da empresa adjudicatéria da licitacdo ndo aceitar ou
retirar o instrumento no prazo e condicOes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacao, ou revogar a licitagao, independente da cominagao prevista no artigo 81 da
Lei n°® 8.666/93;

14.3. A empresa adjudicataria da licitacdo € responsavel por todos os 6nus e obrigacdes
concernentes as legislacOes fiscal, social, comercial, civil, tributaria, previdenciaria, securitaria e

11
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trabalhista, decorrentes do contrato, respeitadas as demais leis que nela interfiram, especialmente a
relacionada com a seguranca do trabalho;

14.4. A CONTRATADA fica expressamente proibida de subcontratar parcial ou totalmente os
servicos, sob pena de rescisao deste contrato, sem que tenha direito a indenizacdo de qualquer
espécie, independentemente de acgao, notificacdo de interpelacdo, judicial ou extrajudicial;

14.5. A contratacao de empresas para prestacdo de servigos constante do objeto sera pelo
prazo de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, em conformidade com os
requisitos e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia. Podendo ser renovado por igual
periodo de acordo com o Art. 57 — Inciso II da Lei Federal n°® 8.666/93.

14.6. Caso a CONTRATADA ndo inicie os servicos nos prazos determinados pelo Servico
Autonomo Hospitalar/HSJB, por motivos injustificados, a CONTRATANTE podera rescindir este
contrato, extrajudicialmente, mediante notificacao, sujeitando-se, ainda, a CONTRATADA as
demais sancOes na legislacao pertinente.

| 15- DA EXECUCAO DOS SERVICOS: |

15.1. Apds a homologacao da licitagdo, sera a vencedora notificada e convocada a executar os
servicos, através de nota de empenho/contrato, na forma e prazos previstos no ANEXO 01,
Termo de Referéncia deste edital, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangoes previstas neste Edital;

15.2. O objeto sera executado e aceito apds sumaria inspecao pelos 6rgaos técnicos do Servigo
Autonomo Hospitalar/HSJB, podendo ser rejeitado, caso a qualidade e especificacdes ndo atendam
ao que foi licitado e as condigdes constantes do Anexo 01, Termo de Referéncia, deste edital;

15.3. A empresa adjudicataria da licitacdo € responsavel por todos os 6nus e obrigacdes
concernentes, decorrentes do contrato, respeitadas as demais leis que nela interfiram,
especialmente, a relacionada com a segurancga do trabalho;

15.4. A empresa adjudicataria da licitacdo fica expressamente proibida de subcontratar parcial
ou totalmente os servicos, sob pena de rescisdo deste Contrato, sem que tenha direito a
indenizagao de qualquer espécie, independentemente de acdo, notificagdo de interpelagdo judicial
ou extrajudicial.

| 16- MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

16.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:,

a) Cometer fraude fiscal;

b) Apresentar documento falso;

C) Fizer declaracgao falsa;

d) Comportar-se de modo inidéneo;

e) Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

f) N3o assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;

g) Deixar de entregar a documentacao exigida no certame;

h) Nao mantiver a proposta;

12
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i) Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto.

16.2. Para os fins da subcondicdo(d), reputar-se-ado inidéneos atos como os descritos nos artigos 90,
92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/93;

16.3. A aplicacdo das penalidades é de competéncia exclusiva do Ordenador de Despesas e sera
definida com base nas informagdes contidas no processo sancionatdrio onde devera ser garantido o
contraditdrio e a ampla defesa. No caso de aplicacdo da sancao maxima, esta sera de competéncia
do Chefe do executivo;

16.4. O licitante/ adjudicatario ficard sujeito em caso de inadimplemento de suas obrigacoes,
definidas no Edital da Licitacdo ou em outros que o complementem, as seguintes penalidades, sem
prejuizo das sangoes legais e responsabilidade civil e criminal.

16.5. A CONTRATADA serd punida com multa diaria correspondente a 0,5% (cinco décimos
por cento) por dia de atraso que se verificar na prestacao do servigo, ou por constatacao, pela
fiscalizacdo, de auséncia de qualidade dos servicos prestados, segundo cronograma fornecido,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, sendo limitado a 20% (vinte por cento).
Facultada a defesa prévia da CONTRATADA no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da ciéncia da decisao,
juntada no respectivo processo.

16.6. O atraso para efeito de calculo da multa mencionada no subitem anterior serd contado em dias
corridos, a partir do 1° dia Util subseqiiente ao término do prazo ajustado.

16.7. A inexecucdo dos servicos, total ou parcial do contrato podera acarretar ainda aplicacdao das
seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacOes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

b) Multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor do contrato pela inexecugao total;

c) Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor do contrato pela inexecucao
parcial;

d) Suspensdo temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar com a
Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo por prejuizos resultantes e apds decorrido
0 prazo da sancao;

f) O licitante que convocado dentro do prazo legal ndo celebrar o contrato, deixar de
executar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar, fraudar na execugao do contrato,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar
com a Administracdo, e tera o seu registro no Cadastro de Fornecedores do SAH/HSIB
suspenso pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no edital, no
contrato, e das demais cominagdes legais;

16.8. A multa sera descontada dos créditos constantes da fatura, ou outra forma de cobranca

13
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administrativa ou judicial;

16.9. Os prazos para defesa prévia serao de 5 (cinco) dias Uteis, na hipdtese de adverténcia, multa,
cobranca indevida ou impedimento de contratar com a administracdo; e de 10 (dez) dias Uteis, na
hipdtese de declaracdo de inidoneidade;

16.10.  Os valores das multas aplicadas serdo recolhidos aos cofres da Fazenda Publica Municipal,
dentro de 3 (trés) dias Uteis da data de sua cominacao, mediante guia de recolhimento, sendo os
valores considerados como receita do Servico Autdonomo Hospitalar/Hospital Sao Jodo Batista;

16.11.  Nenhuma sangao sera aplicada sem o devido Processo Administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

| 17— GLOSAS: |

17.1. A contratada sofrera glosa da fatura de acordo com a pontuacdo atingida no formulario
de Avaliacao de Qualidade de Servico, ANEXO I — parte II.

| 18— DO PAGAMENTO: |

18.1. Os pagamentos serao efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta
corrente, cujo niUmero e agéncia deverao ser informados na proposta;

18.2. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera extrair nota fiscal/fatura mensalmente,
devendo ser conferida e atestada pelos fiscais de contrato do Servico Autdbnomo Hospitalar/HSIB, a
qual encaminhara no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a Geréncia Financeira/SAH/HSJB, para o
respectivo pagamento que sera efetuado mediante o processamento dos documentos de cobranca
apresentados pela Contratada no 30° (trigésimo) dia, contados da data do adimplemento da
obrigacao, considerada como tal a data em que a nota fiscal for certificada pela Contratante;

18.3. O fechamento da fatura mensal deve se dar no primeiro dia util do més subseqliente.

18.4. E obrigatéria a apresentacio mensal da Avaliacio da Qualidade dos Servicos
elaborada pelo Gestor e Fiscal de Contrato do SAH/HSIB de que o servigo foi prestado de acordo
com o Termo de Referéncia, conforme modelo que consta no Anexo I - Termo de Referéncia — parte
II.

18.4.1- O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servico definido neste
Anexo, bem como pela analise de auséncias de prestacao de servigos e sangcdes administrativas;

18.5. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a entrega do obijeto,
devidamente atestada pelo(s) agente(s) competente(s).

18.6. Caso se faga necessaria a reapresentagao de qualquer fatura por culpa da Contratada, o
prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da
respectiva reapresentacao;

18.7. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato ou
fato atribuivel a Contratada, sofrerdo a incidéncia de atualizagao financeira pelo INPC e juros
moratérios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao
estabelecido neste Edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

18.8. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com as respectivas notas fiscais mensais,
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relatorio referente ao periodo de prestacdo dos servigos, incluindo procedimentos realizados, em
papel timbrado, com informagOes claras e inequivocas, contendo apontamentos quanto ao
cumprimento das efetivas cargas horarias dos profissionais médicos;

18.9. O CONTRATANTE devera formalmente receber cada um dos relatdérios, mediante
protocolo, em conjunto com a respectiva Nota Fiscal, para liquidagdo mensal.

18.10. A CONTRATADA recebera, pelos servicos médicos executados, o valor correspondente aos
precos unitarios contratados.

| 19— DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO: |

19.1- A CONTRATADA recebera, pelos servicos médicos executados, o valor correspondente aos
precos unitarios contratados.

19.2- No interesse da CONTRATANTE, o valor inicial atualizado da contratacdo podera ser
aumentado ou suprimido até o limite de vinte e cinco por cento (25%), com fundamento no art. 65,
8§ 10 e 29, da Lei n°. 8.666, de 21/06/1993.

19.2.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessaria.

19.2.2- Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta clausula,
exceto as supressoes resultantes de acordo entre as partes.

| 20— DAS DISPOSICOES GERAIS: |

20.1. A presente licitacdo ndao importa necessariamente em contratacdao, podendo o Servigo
Autonomo Hospitalar/HSIB revoga-la, no todo ou em parte, por razoes de interesse publico,
derivado de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocagao
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitacdo. O Servico Autdonomo Hospitalar/HSJB podera ainda prorrogar, a qualquer
tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura;

20.2. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagOes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do
proponente que o tiver apresentado ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisao do contrato ou do
pedido de compra, sem prejuizo das demais sancoes cabiveis;

20.3. E facultado o Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucao do processo;

20.4. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacao/inabilitagao;

20.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericao da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta;

20.6. As normas que disciplinam este Pregao serao sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os proponentes, desde que nao comprometam o interesse da Administracao, a
finalidade e a seguranca da contratacao;
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20.7. As decisOes referentes a este processo licitatério poderao ser comunicadas aos proponentes
por qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento, incluindo-se o correio eletronico
(e-mail) ou ainda, mediante publicagcdo no Diario Oficial do Municipio;

20.8. A participacao do licitante nesta licitacdo implica em aceitacao de todos os termos deste
Edital;
20.9. Os dispositivos que se referem a Microempresa/ME aplicam-se, extensivamente, ao

Microempreendedor Individual/MEI, nos termos do § 2°, art. 18E, da Lei Complementar
n°123/2006;

20.10. O foro designado para julgamento de quaisquer questoes judiciais resultantes deste Edital
sera o da Comarca de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, considerado aquele a que esta
vinculado o Pregoeiro;

20.11. A documentacao apresentada para fins de habilitagdo da empresa vencedora da licitagdo
fara parte dos autos do processo e nao sera devolvida ao proponente;

20.12. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subseqiiente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagao do Pregoeiro em contrario;

20.13.  Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da legislacao
pertinente.

Volta Redonda/RJ, 05 de Abril de 2022.

Pregoeiro do SAH/HSIB

ANEXO O
TERMO DE REFERENCIA - parte I

[

?|
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1- DO OBJETO:

1.1- Configura o objeto deste Termo, a contratacao de sociedade empresarial especializada

na prestacao de

servigos

médicos especializados e

servigos

médicos de

urgéncia/emergéncia e internacoes no Hospital Sao Joao Batista, gerido pelo Servico
Autonomo Hospitalar, na rede de satlide publica do municipio de Volta Redonda, atender
as necessidades do Hospital Sao Joao Batista, consoante descricdes e demais elementos
constantes do quadro a seguir:

ITEM

UNID

DESCRICAO

ORCAMENTO ESTIMATIVO
MAXIMO PERMITIDO

QUANT

PRECO
UNIT
(R$)

PRECO TOTAL
(R$)

01

12

Contratacdo de sociedade empresarial especializada na
prestagdo de servigos médicos especializados e servigos
médicos de urgéncia/emergéncia e internagdes no
Hospital Sdo Jodo Batista, gerido pelo Servico Auténomo
Hospitalar, na rede de salde publica do municipio de

Volta Redonda, pelo prazo de 12 (doze) meses.

A licitagdo visando a contratagdo de empresas
especializadas em servicos médicos de forma
complementar atende a realidade de mercado vivenciada
e tem previsdo constitucional, conforme o art. 196 da
Constituicdo Federal, sendo voltada no presente caso as
demandas da populacao de Volta Redonda, garantindo
um atendimento médico especializado.

2.305.150,20

27.661.802,40

02

12

Més

Taxa Administrativa % (Informar %)

OBS.: Devera ser informada a porcentagem da Taxa
Administrativa.

84.071,78

1.008.861,36

VALOR GLOBAL: VINTE E OITO MILHOES, SEISCENTOS E SETENTA MIL, SEISCENTOS E
SESSENTA E TRES REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS.

R$ 28.670.663,76

1.2- Segue abaixo a planilha de detalhamento de custos, referente aos tipos de servigos:

PLANILHA DE CUSTOS
_ SERVICO DE ROTINA NO SAH/HSJIB
ITEM FUNGCOES QUANTIDADE VALOR POR CUSTO MENSAL
DE PROFISSIONAL (R$)
PROFISSIONAIS (R$)
01 | Clinica médica 18 5.300,3167 95.405,7006
02 | Clinica Cirurgica 12 6.080,3167 72.963,8004
03 | Clinica Cirlrgica Vascular 5 13.834,6367 69.173,1835
04 | Anestesiologia 11 4.616,0400 50.776,4400
05 | Ortopedia e traumatologia 12 4.833,6000 58.003,2000
06 | Urologia 5 10.821,6400 54.108,2000
07 Neurologia 5 11.358,3700 56.791,8500
08 | Ginecologia e Obstetricia 4 7.091,1533 28.364,6132
09 | Cirurgia Buco-maxilo-facial 1 15.408,8867 15.408,8867
10 Radiologia 15 3.420,9967 51.314,9505
11 | Endoscopia 8 3.956,3933 31.651,1464
12 | Intensivistas (CTI/UI/UPC) 4 7.543,3133 30.173,2532
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13 | Oftalmologia 2 10.343,3133 20.686,6266
14 | NIR 2 10.343,3133 20.686,6266
VALOR TOTAL ROTINA - MENSAL R$ 655.508,4777
VALOR TOTAL ROTINA — ANUAL RS 7.866.101,7324
. PLANIALHA DE CUSTOS .
SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA NO SAH/HSJB — PLANTAO 24 HORAS
TTEM FUNCOES QUANTIDADE DE | VALOR POR CUSTO MENSAL
PROFISSIONAIS | PROFISSIONAL
(R$)
01 | Medicos dlinicos (segunda a 15 11.749,2367 176.238,5505
sexta-feira)
02| Medicos dinicos 6 12.516,2000 75.097,2000
(sabado e domingo)
: comn
03 | Medicos 3° dlinico (segunda 5 15.162,5700 75.812,8500
a sexta-feira
semd i
04 | Medicos 3° clinico 2 17.849,5333 35.699,0666
(sabado e domingo)
05 | Medicos ortopedistas 10 11.235,2167 112.352,1670
(segunda a sexta-feira)
06 | Medicos ortopedistas (sabado 4 13.442,5700 53.770,2800
e domingo)
07 | Medicos  cirurgides _gerais 10 12.075,2167 120.752,1670
(segunda a sexta-feira)
08 | Medicos cirurgides  gerais 4 14.442,5667 57.770,2668
(sabado e domingo)
09 | Cirurgiao , buco-ma_xno-faqal 5 12.902,5200 64.512,6000
(segunda a sexta-feira)
10 | Grurgido  buco-maxilo-fadial 2 15.065,3867 30.130.7734
(sabado e domingo)
11 | Medicos pediatras (segunda a 15 9.499,2167 142.488,2505
sexta-feira)
12 | Medicos pediatras (sabado e 6 11.375,9000 68.255,4000
domingo)
13 | Medicos obstetras (segunda 10 10.731,2167 107.312,1670
a sexta-feira)
14 Medl_cos obstetras (sabado e 4 15.656,8867 62.627 5468
domingo)
15 | Medicos anestesistas 10 10.395,2167 103.952,1670
(segunda a sexta-feira)
16 Medlcc_)s anestesistas (sabado 4 12.842,5667 51.370,2668
e domingo)
17 | Medicos = Intensitivistas 15 9.499,2167 142.488,2505
(segunda a sexta-feira)
18 | Medicos Intensitivistas 4 12.842,5667 51.370,2668
(sabado e domingo)
VALOR TOTAL EMERGENCIA MENSAL R$ 1.532.000,2367
VALOR TOTAL EMERGENCIA ANUAL | _ R$ 18.384.002,8404
PLANILHA DE CUSTOS
COORDENACOES SAH/HSJIB
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ITEM FUNgaES QUANTIDADE DE VALOR POR CUSTO MENSAL
PROFISSIONAIS | PROFISSIONAL
(R$)
01 | Coord. Anestesia 1 8.013,6500 8.013,6500
02 | Coord. Banco de Olhos 1 2.284,3133 2.284,3133
03 | Coord. Buco Maxilo 1 3.778,0600 3.778,0600
04 | Coord. Cirurgia Geral 1 8.013,6500 8.013,6500
05 | Coord. Cirurgia Geral P.S. 1 3.978,5833 3.978,5833
06 | Coord. Cirugia Vascular 1 3.478,2433 3.478,2433
07 | Coord. Cirurgia Toracica 1 5.734,8167 5.734,8167
08 Coord. Clinica Médica PSA 1 1 5.734,8167 5.734,8167
09 | Coord. Clinica Médica 1 5.734,8167 5.734,8167
10 | Coord. Comissoes 1 11.447,9700 11.447,9700
Hospitalares
11 | Coord. Endoscopia 1 5.734,4833 5.734,4833
12 | Coord. Maternidade 1 5.734,8167 5.734,8167
13 Coord. NIR 1 2.287,6467 2.287,6467
14 | Coord. Neurocirurgia 1 3.397,5767 3.397,5767
15 | Coord. Ortopedia 1 6.868,3333 6.868,3333
16 | Coord. Radiologia 1 3.478,2433 3.478,2433
17 Coord. Sala Parto/UTI 1 7.446,1467 7.446,1467
Neonatal
18 | Coord. UTI/UI/UPC 1 17.372,3500 17.372,3500
19 | Coord. Ultrassonografia 1 3.644,7267 3.644,7267
20 | Coord. Urologia 1 3.478,2433 3.478,2433
VALOR TOTAL CORDENACGE_S — MENSAL R$117.641,4867
VALOR TOTAL COORDENA(;f)ES - ANUAL R$ 1.411.697,8404
VALOR TOTAL DOS SERVICOS — MENSAL R$ 2.305.150,20
VALOR TOTAL DOS SERVICOS - ANUAL R$ 27.661.802,40
Observagao:
Para os calculos dos valores mensal e anual total dos servigos, foi utilizado a regra basica de
arredondamento para 02 (duas) casas decimais.

2- DA JUSTIFICATIVA:

O objetivo pretendido é promover o processo transparente e eficiente de contratacdo de empresas
especializadas em servigos médicos, visando a oferta de assisténcia integral aos usuarios do Sistema
Unico de Satde - SUS, contribuindo, assim, para melhoria do atendimento ofertado pelo Hospital
Sao Jodo Batista.

O maior desafio para a gestdo de qualquer servico de saude é a disponibilidade de equipes de
salide em numero e perfil assistencial adequado. Tal desafio esta relacionado a multiplos fatores de
natureza social, econdmica e de mercado de trabalho.

Dentre as equipes de salde, a gestao do trabalho médico vem se tornando ainda mais complexa,
tanto pelo papel que ele desempenha dentro da equipe, tendo em vista que ha necessidade de
grande numero de profissionais/horas de distintas especialidades, que precisa ser gerido para a
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unidade funcionar adequadamente, como também pelas diferentes modelagens de contratagao que
0 mercado vem promovendo.

Nos ultimos anos, novos modelos de contratacao e gestdo do trabalho médico foram concebidos,
em razao do principio da formacdo liberal do médico ou da complexidade de gestao entre os
proprios pares para lidar com as condicdes de trabalho e remuneracao da categoria.

Importante registrar que o Brasil possui déficit de médicos, em especial em determinadas
especialidades, fazendo com que a forca de trabalho disponivel seja bastante disputada pelo
mercado, contexto este que imprime maior discricionariedade a categoria e permite que os
profissionais possam optar por melhores condi¢des de remuneragao e trabalho.

Assim, um dos modelos de maior adesdo de profissionais médicos é a contratacdo de sociedades
empresariais que fazem a gestao do trabalho médico, nas quais os profissionais se associam para a
prestagao do servigo.

Este contexto é relevante para compreender a dificuldade de contratagao médica pelos parametros
convencionais de selecdo e contratacdo, por meio de vinculo direto com a Administracdo Publica,
sendo, em especial, a remuneracao do profissional médico um fator de grande obstaculizacdo das
contratagoes.

A remuneragado é fator decisivo para a atragao e retengao de profissionais médicos e o valor da hora
de trabalho remunerada, em nossa realidade, ainda se encontra muito abaixo do valor de mercado,
mesmo quando se tomam como parametro instituicdes que gerenciam servigos publicos.

O mercado de trabalho, tanto o privado quanto o publico, reconhece a necessidade de remunerar
de forma diferenciada os profissionais médicos, de acordo com a especialidade e formacao dos
profissionais ou conforme seu local de trabalho, de forma a dar uma visdo mais isondmica da
situagao concreta de cada profissional.

Outro aspecto que o setor de salde exige € a celeridade na substituicao dos profissionais médicos.
As necessidades em salde sdo sempre prementes e eventuais demoras ou auséncias de
profissionais médicos podem comprometer gravemente a salde dos pacientes.

Dessa forma, contar com um servico de terceiros que pode promover rapidamente a substituicao
de profissionais em casos de auséncia € um beneficio relevante na gestdo da assisténcia em salde e
reflete diretamente na qualidade e continuidade dos servigos direcionados a populagao de Volta
Redonda.

Além disso, nao se pode ignorar o aumento notdrio e significativo do nimero de pacientes no
Hospital Sdao Jodao Batista diante da pandemia causada pela COVID-19. Os dados recentes
relacionados a pandemia demonstram que em decorréncia da variante Omicron a populacdo
infectada pela Covid teve um crescimento significativo do nimero de casos e, conseglientemente, a
maior procura por leitos de UTI e diminuicdao da oferta de leitos.

Especificamente quanto a gestdo médica no Hospital Sdo Jodao Batista, cumpre destacar que os
profissionais médicos que prestam, atualmente, servicos no hospital ja manifestaram a Direcdo
Geral do Servico Auténomo Hospitalar a preferéncia de serem contratados diretamente por meio de
sociedades empresariais intermediadoras de mao de obra, inclusive, essa demanda foi objeto
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homologado em juizo na Agao Civil Publica ajuizada pela Defensoria Publica do Estado do Rio de
Janeiro.

Cumpre salientar que, atualmente, ndo ha médicos que desempenham seus servicos no HSJB por
meio de vinculo estatutario com o Municipio. Os profissionais atualmente existentes na referida
unidade hospitalar foram contratados por meio da empresa Bem Viver Servicos Técnicos Eirelli,
CNPJ n° 06.863.003/0001-35 com vigéncia contratual até o dia 15 de marco do corrente ano.

Em breve sintese dos fatos, houve transtorno recente quanto a gestao do hospital, o que repercute
até hoje na forma de contratagdo dos medicos atuantes. Ocorre que o referido hospital era gerido
pela Organizagao Social (OS) ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

No entanto, o MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA editou o Decreto Municipal n°® 16.300, em 1° de
setembro de 2020, que declarou NULO o Contrato de Gestdo n® 142/2019/FMS/SMS/PMVR para o
gerenciamento, operacionalizagdo e execucdo de agdes e servigos de salde no HOSPITAL SAO
JOAO BATISTA, firmado com a Organizacdo Social ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA,
com a conseqiiente desclassificacdo da entidade no ambito do Municipio de Volta Redonda.

O mesmo Decreto promoveu a Gestdao Compartilhada, para fins de transicdo, dos servigos delegados
a Organizacdo Social ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA. Logo em seguida a
publicacdo do Decreto Municipal, tiveram inicio as acdes com o objetivo de restabelecer a
“normalidade” na prestacdo do servico de saide no Hospital Sao Jodo Batista e a municipalizacdo da
gestdo da unidade de saude.

Paralelamente, o HSJB passou a sofrer intervencao judicial, o que pode ser verificado nos autos do
processo n°, 0012891-84.2020.8.19.0066 (Acao Civil Publica, ajuizada pela Defensoria Publica do
Estado do Rio de Janeiro, em face do Municipio e da OS Nova Esperanca).

No entanto, na mesma acao judicial, houve manifestacao da Defensoria Publica do Estado do Rio de
Janeiro, que opinou em 03/05/2021, fls. 5059/5060 dos autos do processo pela manutengao,
excepcionalmente, do regime de contratacao por RPA, pelo prazo de 12 (doze) meses, durante o
qual o Municipio ficaria obrigado a tomar providéncias como realizar concurso publico, licitacdo para
contratacao de médicos por meio de terceirizagdo de mao de obra, ou, ainda, tomar outras medidas
administrativas definidas em estudos.

Essa solucdo, inclusive, foi objeto de acordo celebrado entre o Municipio, a Defensoria Publica do
Estado do Rio de Janeiro e o SAH, nos autos do processo acima mencionado, inclusive, obtendo a
devida homologacao judicial do referido acordo.

O fato é que, conforme inclusive ajustado em acordo com a Defensoria do Estado do Rio de Janeiro,
0 Municipio tomou providéncias para regularizar a forma de contratacdo dos médicos atuantes no
HSJB, gerido pelo SAH, mediante a contratacdo de mdo de obra terceirizada de médicos, por
intermediacao de sociedade empresarial, frisa-se.

No entanto, no caso em analise, existem questdes que denotam, por ora, a inviabilidade de
realizacdo de concurso publico para contratar médicos como servidores publicos, quais sejam:

a) O piso salarial nacional do médico (clinico geral) atualmente gravita em torno de R$
6.571,00, ao passo que o piso salarial da categoria em Volta Redonda é bastante inferior R$
4.490,72. Isso, por si sO, ja ndo atrairia candidatos em massa para um possivel concurso
publico;

b) A clara e urgente crise financeira que assola esta cidade impede a contratacdo em massa
de médicos de forma permanente, por meio de concurso publico, ndo havendo recursos
suficientes para tal medida;
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c) O dispéndio de tempo, recursos e estruturas da Administracdo Publica Municipal para a
realizacdo de concurso publico, com vistas ao provimento de cargos de servidores municipais,
objetivando a contratagdao de médicos, por 6bvio levaria em conta a possivel participacao em
massa de candidatos, o que neste caso especifico seria altamente improvavel, tendo em vista
0S argumentos acima;

d) Paralelo a este cenario, desde o ano de 2021 o Municipio de Volta Redonda vem adotando
medidas para a criacao da Fundacdo Estatal Prestadora de Servicos de Atencdo Basica e,
concomitante, da Fundagdo Estatal Prestadora de Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar,
através do Fundo Municipal de Saude (Unidade Concedente) e da Secretaria Municipal de
Saude (Unidade Executante) ao firmarem Contrato Administrativo n® 068/2021 com o IDISA —
Instituto de Direito Sanitario Aplicado. O objeto contratual trata-se da prestacdo de servicos
de assessoria técnica do respectivo Instituto que é especializado no campo do direito
sanitario, do direito administrativo e da gestdo publica ao projeto de revisdo da modelagem
juridico-institucional dos servicos publicos de atencdo basica e assisténcia médico-hospitalar.
Todavia, o Projeto de Lei envolvendo a implantacdo de ambas FundagOes Estatais esta com
previsdo de ser enviado a Camara de Vereadores de Volta Redonda no més de fevereiro de
2022. Eventual atraso no envio do referido Projeto de Lei a Casa Legislativa se deu devido a
complexidade das matérias envolvidas, tendo em vista que se discute a extingdo da autarquia
SAH, a transicao dos servidores da administracao direta do SAH para a Fundacao, criacao e
extincao de novos cargos, além de questOes contabeis, financeiras e estruturais. Ademais,
com a criacao da Fundagao Hospitalar, o planejamento é que o vinculo dos servidores seja o
celetista e o ingresso por meio de concurso publico. Contudo, no atual momento, nao ha
possibilidade do SAH realizar concurso publico, tendo em vista que a referida autarquia sera
extinta com a criacao da Fundagao;

e) O interesse publico na contratacdo de médicos o mais rapido possivel, considerando a
situacdo de urgéncia verificada no HSIB, remete-nos a sopesar Direito a vida/salde dos
administrados x procedimento de concurso publico para a contratacdo dos médicos, o que,
conforme ja mencionado, dificilmente atrairia interessados no certame, ja que ha imensa
dificuldade financeira neste momento, o que obrigaria a fixacdo de remuneracao no minimo
valor possivel para a categoria. Ora, no caso concreto, verifica-se que é dotado de maior valor
axiolégico o Direito a saude/vida dos cidadaos de Volta Redonda. Isso porque, no caso
apresentado, resta inviavel a realizacdo de concurso publico;

f) Some-se, ainda, o fato de a presente contratacao ser limitada ao prazo de até 12 (doze)
meses, periodo durante o qual espera-se ultrapassar grandes dificuldades suportadas em
decorréncia da nova variante Omicron da Covid-19. N3o se pretende com esta contratacdo a
perpetuidade de atuacao dos profissionais médicos de forma “terceirizada”, mas apenas para
0 momento, em que urgem necessidades maiores até concluir o tramite da implantacdo das
FundagOes Publicas que, possivelmente, lograra éxito na selecdo de profissionais interessados,
sob pena de tornar indcua a protecdo ao Direito a vida e a saude dos cidaddos voltar
redondenses;

g) Deve-se considerar, ainda, o fato de que a contratacao de sociedade empresarial para
intermediar a relacdao com os profissionais da area médica o sera por meio de procedimento
licitatorio fartamente documentado e amparado no bem maior que se revela na hipdtese
narrada: a vida e a saude dos municipes de Volta Redonda; o qual, conforme a pesquisa de
precos que sera realizada ira gerar, também, maior vantajosidade ao Municipio, sob o aspecto
da economicidade.
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O cendrio de retracdo econdmica e de insuficiéncia de recursos que as unidades da federacao
vivenciam ha algum tempo ndo mostra melhorias significativas. Esta realidade faz com que o gestor
publico analise todas as possibilidades apresentadas pela Constituicdo e pelas legislacoes
infraconstitucionais vigentes. Este esforco busca as alternativas que atentam ao principio
constitucional da eficiéncia, com o objetivo de alcangar o maximo de bem-estar da coletividade.

No cenario de retracdo econdmica e de insuficiéncia de recursos apontados anteriormente, a pauta
€ rever praticas; rever custos e adotar novos comportamentos, visando absorver as demandas
crescentes sem perder a qualidade e se possivel encantar clientes. Esta mudanca de paradigma
implica numa capacidade de resposta rapida que na administracdo publica com pessoal préprio
apresenta algum grau de dificuldade, tendo em vista interesses de corporacdes (politica e
profissional). Existem diferentes graus de dificuldade para ajustar gastos com pessoal proprio, bem
como responder rapidamente a queda da qualidade dos servicos. Além destes obstaculos, a
Fiscalizacao de Orientacao Centralizada, realizada pela Secex-PR aponte que:

O SUS enfrenta diversos obstaculos para contratar médicos e outros profissionais de saude. Além
de muitos profissionais ndo desejarem se deslocar para localidades distantes dos grandes centros
e com estrutura muitas vezes precaria, os saldrios dos servidores publicos municipais estio
limitados pelo subsidio do prefeito, que ndo é atrativo para profissionais de nivel superior,
principalmente, aqueles de maior especializacdo. Muitos concursos publicos realizados terminam
desertos ou ha um alta rotatividade porque os servidores selecionados em pouco tempo
procuram outras oportunidades. A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101, de
4/5/2000) também impde limites de gastos com pessoal, o que dificulta a ampliacdo dos quadros
das secretarias de saude, sendo que as despesas com pessoal na drea de saude consomem por
volta de 80% do montante de seus recursos (disponivel em
https:tcu. jusbrasil.com. br/jurisprudéncia/309609059/1778320143/inteiro-teor-309609107.
Acessado em 17/01/2018).

Para o enfrentamento dos obstaculos apontados acima, a normativa juridica permite garantir a
contratagao complementar de servicos de saude a populacdo, por meio diferentes formas, dentre
elas, o Pregao Presencial. No Pregao Presencial, ressaltamos os aspectos: de praticidade, de
agilidade, de maior transparéncia e participacao ativa dos licitantes nos procedimentos licitatérios e
economicidade.

A licitacdo publica permite a ampla concorréncia, visando no caso concreto:
a) instituir metas qualitativas e quantitativas com impacto efetivo na remuneragao dos servicos
prestados;
b) melhor custo para a administragao publica na relagao remuneragao hora/profissional praticada
no mercado, entre outras vantagens;

Portanto, a realizagdo de licitacdo para contratacdo de sociedade empresarial que faca
intermediacdo da mao de obra dos médicos, gerenciando os servicos de assisténcia médica no HSJB
€ a opgao mais viavel para o Municipio até a criagao da Fundacdo Hospitalar.

2.1. DA JUSTIFICATIVA JURIDICA:

Sobre a questdo da temporariedade da contratagdo dos profissionais médicos, importante destacar
a seguinte licdo de JOSE DOS SANTOS CARVALHO FILHO.
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"0 regime especial (da contratacdo temporaria) deve atender a trés pressupostos inafastaveis. O
primeiro deles é a determinabilidade temporal da contratacdao, ou seja, os contratos firmados com
esses servidores devem ter sempre prazo determinado, contrariamente, alids, do que ocorre nos
regimes estatutario e trabalhista. Depois, temos o pressuposto da temporariedade da funcdo: a
necessidade desses servicos deve ser sempre temporaria. Se a necessidade é permanente, o
Estado devera processar o recrutamento através dos demais regimes. Estd, por isso, descartada a
admissdo de servidores temporarios para o exercicio de fungGes permanentes; se tal ocorrer,
porém, havera indisfarcavel simulacgdo e a admissao sera inteiramente invalida. O ultimo
pressuposto € a excepcionalidade do interesse publico que obriga ao recrutamento.
Empregando o termo excepcional para caracterizar o interesse publico do Estado, a Constituicdo
deixou claro que situagOes administrativas comuns nao podem ensejar o chamamento desses
servidores”.

Observe-se, também, o voto do Min. Mauricio Correa, proferido na ADIn 890-DF:

[...] “Com efeito, a clausula constitucional autorizativa (da contratacao temporaria) destina-se
exclusivamente - e aqui a interpretacao restritiva se impde - aos casos em que
comprovadamente haja necessidade temporaria de pessoal. Tal situacdo ndo abrange aqueles
servicos permanentes que estao a cargo do Estado nem aqueles de natureza previsivel, para os
quais a Administracdo Publica deve alocar, de forma planejada, os cargos publicos para isso
suficientes, a serem providos pela forma regular do concurso publico, sob pena de desidia e
ineficiéncia administrativa”.

Ainda nessa seara o seguinte trecho do acérddo na ADIn n° 2.987-SC, assim ementado:

“Servidor publico: contratacao temporaria excepcional (CF, art. 37, IX): inconstitucionalidade de
sua aplicacdo para a admissao de servidores para fungGes burocraticas ordindrias e
permanentes” (STF-Pleno, Rel. Min. Sepulveda Pertence, D] 02.04.2004.

E cristalino que a pandemia de covid-19 impactou diretamente a disponibilidade de médicos para
atendimento necessario, além de comprometer toda a estrutura organizacional da maquina publica,
que se deparou com situacdo nunca antes vivenciada, sendao por meio de outra grave epidemia
como a da gripe espanhola, no século passado.

Ora, as proporgoes que a crise sanitaria tomou levam a medidas igualmente desesperadas pelo
Poder Publico, que ndo pode se furtar a proteger o interesse publico envolvido, mesmo que em
detrimento da realizacdo de concurso publico.

Destarte, e considerando a temporariedade na funcao dos médicos terceirizados, atrelada a
temporariedade da prdpria contratagdo que se visa por meio deste procedimento licitatorio, tendo
em vista crise sanitaria grave e a necessaria priorizagao do Direito a vida/a saude dos cidaddos de
Volta Redonda, entende-se ser cabivel a presente contratacdo de sociedade empresarial para
intermediar a relacdo entre o Poder PUblico e os médicos, buscando solucao pratica na situacao de
pandemia, cujas proporgdes sequer eram imaginaveis.

Oportuno, ainda, frisar que o Ministério da Saude, tendo em conta o art. 199, § 1°, da CF/88,
definiu diretrizes, ao editar a Portaria n® 1034/2010, cujos artigos 2° a 5° dispdem o seguinte:
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Art. 29 Quando as disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura
assistencial a populacao de uma determinada area, o gestor estadual ou municipal podera
complementar a oferta com servicos privados de assisténcia a saude, desde que:
I - comprovada a necessidade de complementacao dos servicos publicos de saude; e II -
haja a impossibilidade de ampliacdo dos servicos publicos de salde.
(...)
§ 3° A necessidade de complementacao de servigos devera ser aprovada pelo Conselho de Salde
e constar no Plano de Saude respectivo.
(...)
Art. 39 A participacdo complementar das instituicdes privadas de assisténcia a saide no SUS
sera formalizada mediante contrato ou convénio, celebrado entre o ente publico e a instituicdo
privada, observadas as normas de direito publico e o disposto nesta Portaria.
Paragrafo Unico. Para a complementaridade de servigos de salde com instituicdes privadas serao
utilizados os seguintes instrumentos:
I - convénio, firmado entre ente publico e a instituicdo privada sem fins lucrativos, quando
houver interesse comum em firmar parceria em prol da prestacdo de servicos assistenciais a
saude;
IT - contrato administrativo, firmado entre ente publico e instituicdes privadas com ou sem fins
lucrativos, quando o objeto do contrato for a compra de servigos de saude; e III - contrato de
gestao, firmado entre ente publico e entidade privada qualificada como Organizacdo Social com
vistas a formacao de parceria entre as partes para fomento e execucao de servigos assistenciais
a saude.
(...) Art. 50 As entidades filantropicas e as sem fins lucrativos deixarao de ter preferéncia na
contratacdao com o SUS, e concorrerao em igualdade de condigdes com as entidades privadas
lucrativas, no respectivo processo de licitagdao, caso nao cumpram os requisitos fixados na
legislacao vigente.
§ 190 As entidades filantrdpicas e sem fins lucrativos deverdo satisfazer, para a celebracdo de
instrumento com a esfera de governo interessada, os requisitos basicos contidos na Lei n° 8.666,
de 1993, e no art. 3° da Lei n°® 12.101, independentemente das condicOes técnicas, operacionais
e outros requisitos ou exigéncias fixadas pelos gestores do SUS.
§ 2° A licitacdo sera dispensavel, conforme o inciso XXIV, do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993,
para a contratacao de Organizagdes Sociais.

Portanto, ha amplo respaldo legal para a contratacdo ora pretendida.

Sem prejuizo, ao se impor a contratacdo de profissionais pelo Poder Publico, existem restricoes a
criacdo e a investidura em cargos publicos, ja que se trata de aumento do dispéndio de recursos,
cuja necessidade deve ser sempre avaliada com responsabilidade.

Logo, ha necessidade de concordancia do Poder Legislativo, por meio de lei, para a criacao de
cargos, evitando-se, assim, a imposicdo de gastos desnecessarios ao Erdrio. Embora, em se
tratando de cargos do Poder Executivo, a hipdtese seja de iniciativa privativa do Chefe do Poder
Executivo, revelando-se como poder discriciondrio, cabe, entdo, a ele tomar a referida decisdo,

levando em conta, ainda, os possiveis impactos advindos de seu entendimento.
]
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Ademais, devem ser respeitados os limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal (artigos 19 a
23 da Lei Complementar n® 101/2000) para os gastos do Municipio com pessoal, que ndo poderdo
exceder 60% da receita corrente liquida, o qual se traduz em 54 % para o Poder Executivo.

Neste contexto, a fungdao administradora do Executivo, tendo em conta o estado de calamidade
publica, aliando-se crises financeira e sanitaria neste Municipio, revela-se mais do que desafiadora,
como se ja nao o fosse por natureza.

No entanto, havendo possibilidade, ainda que de modo temporario, de satisfazer necessidades
urgentes e em decorréncia de situacdao excepcional, como se verifica no caso em tela, é plenamente
justificavel optar pelo menor sacrificio momentaneo ao que de maior valor axioldgico for: a vida e a
saude.

Essa equacao somente faz sentido, no atual cenario do Municipio, se houver o menor dispéndio de
tempo e recursos publicos, dai porque reclamar a medida excepcional e temporaria de contratar
pessoa juridica para intermediar a relacdo com os médicos, por prazo determinado, de modo a
salvaguardar o interesse publico de proteger e salvar vidas, em um momento tao delicado como
este.

Nessa seara, a opcao pela presente contratacdo € a via mais adequada ao momento desafiador em
que se encontra este Municipio

‘ 3- DO PRAZO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E DE VIGENCIA CONTRATUAL:

3.1-0 prazo para inicio do objeto licitado sera de até no maximo 05 (cinco) dias corridos, a contar
da data de recebimento da nota de empenho e assinatura do contrato.

3.2- 0 prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o Art. 57, inciso II da Lei 8.666/93, mediante a
feitura do Termo Aditivo por acordo entre as apartes, devidamente justificado.

| 4- DESCRICAO DOS SERVICOS:

4.1- A execucao dos servicos deve observar as normas editadas pelas autoridades de saude a nivel
Federal, Estadual e Municipal, cumprindo-se os dispositivos de leis, portarias, resolucdes, cédigos de
ética e outras espécies normativas pertinentes.

4.2- A empresa contratada devera prestar servicos no Hospital S3o Jodo Batista/Servico Auténomo
Hospitalar, de acordo com escala a ser definida pela Contratante.

4.3- A carga horaria dos plantdes da emergéncia é de 24 horas por médico e especialidade; e a
carga horaria da rotina é variavel, conforme as necessidades de cada especialidade.

4.4- O servico devera ser executado durante 07 (sete) dias por semana, por médicos que se dividem
em escala de plantdo, rotina e ambulatério, visando atender as urgéncias/emergéncias com livre
demanda no SAH/HSIB, conforme as planilha a seguir especificada:

4.4.1 — Servico de rotina no Hospital Sao Jodo Batista:

QUANT. DE DESCRICAO

ITEM SERVICO PROFISSIONAIS
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01

Clinica Médica

18

18 (dezoito) médicos que se dividem em escala,
com fungdo de evoluir pacientes internados de
multiplas especialidades clinicas e responder
pareceres de outras especialidades.

02

Clinica Cirtgica

12

12 (Doze) médicos divididos em varias areas
cirirgicas (geral, cabeca e pescoco, pediatrica,
vascular, plastica e toracica), com funcdao de
evoluir os pacientes internados na clinica
cirirgica, responder pareceres de pacientes
internados em outras areas médicas, realizar
cirurgias eletivas, realizar atendimento
ambulatorial de pacientes cirargicos.

03

Clinica Cirdrgica
Vascular

05

05 (cinco) médicos (vascular), com funcgao de
evoluir os pacientes internados na clinica
cirirgica, responder pareceres de pacientes
internados em outras areas médicas, realizar
cirurgias eletivas, realizar atendimento
ambulatorial de pacientes cirargicos.

04

Anestesiologia

11

11 (onze) médicos no servico de rotina, com
funcao de realizar procedimentos anestésicos de
segunda a sexta-feira, das 8h as 18h.

05

Ortopedia e traumologia

12

12 (doze) médicos com a fungdo de realizar
visitas médicas nos pacientes internados da
clinica ortopédica, 07 (sete) dias por semana,
realizar procedimentos ciriuirgicos eletivos e de
urgéncia. De segunda a sexta-feira, de 8h as
18h, realizar atendimento ambulatorial de
pacientes em pos-operatério e pacientes
provinientes do pronto-socorro.

06

Urologia

05

05 (cinco) médicos que se dividlem em escala,
com funcdao de manter sobreaviso 24h, 07 dias
por semana, em suporte ao pronto socorro
adulto e infantil, realizar cirurgias eletivas e de
urgéncia; realizar atendimento ambulatorial;
evoluir pacientes internados da clinica uroldgica.

07

Neurologia

05

05 (cinco) médicos que se dividlem em escala,
com fungao de manter sobreaviso 24h, 07 (sete)
dias por semana, em suporte ao pronto socorro
adulto e infantil, realizar cirurgias eletivas e de
urgéncia; realizar atendimento ambulatorial,
evoluir pacientes internados da clinica
neurologica.

08

Ginecologia e Obstetricia

04

04 (quatro) médicos que se dividem em cirurgias
ginecoldgicas evoluem pacientes internados na
ginecologia/obstetricia; realizam atendimento
ambulatorial.

09

Cirurgia Buco-maxilo-facial

01

01 (um) cirurgiao buco-maxilo-facial que realiza
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cirurgias eletivas, realiza atendimento
ambulatorial, evoluem pacientes internados pela
clinica buco-maxilo-facial, responde pareceres
solicitados de outras do NIR e gestdo de leitos e
01 (um) para realizar auditoria nas OPMES.

10

Radiologia

15

15 (quinze) médicos, que se dividem em escala,
para realizacdo de exames de ultrassonografia
em nivel ambulatorial, elabora laudos médicos
de tomografia computadorizada e de exames de
radiografia.

11

Endoscopia

08

08 (oito) médicos, que realizam procedimentos
de endoscopia digestiva, colonoscopia e
broncoscopia, em nivel ambulatorial, realizam
sobreaviso 24h, 07 (sete) dias por semana, em
suporte ao pronto socorro adulto e infantil.

12

Intensivistas (CTI/UI/UPC)

04

04 (quatro) diaristas que se dividem em escala
para evoluir e definir condutas, diariamente, aos
pacientes internados no setor.

13

Oftalmologia

02

02 (dois) médicos que se dividem em escala de
sobreaviso, dando cobertura ao pronto socorro
adulto e infantil, 24h por dia, 07 (sete) dias na
semana.

14

NIR

02

01 (hum) médico que realiza gestdo de leitos e
organizacao do setor e 01 (hum) médico para a
auditoria nas OPMES.

4.4.2 — Servigo de emergéncia no Hospital Sdo Jodo Batista:

S, | tesens
01 Médicos clinicos 15 Segunda a Sexta-feira
02 Médicos clinicos 06 Sabado e Domingo
03 Médicos 3° clinico 05 Segunda a Sexta-feira
04 Médicos 3© clinico 02 Sabado e Domingo
05 Médicos Ortopedistas 10 Segunda 4 Sexta-feira
06 Médicos Ortopedistas 04 Sabado e Domingo
07 Médicos cirurgides gerais 10 Segunda a Sexta-feira
08 Médicos cirurgides gerais 04 Sabado e Domingo
09 Cirurgido buco-maxilo- facial 05 Segunda a Sexta-feira
10 Cirurgi&o buco-maxilo- facial 02 Sabado e Domingo
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Segunda a Sexta-feira (5 em sala de
11 Médicos Pediatras 15 parto e 10 em UTI neonatal)
Sabado e Domingo (2 em sala de
12 Médicos Pediatras 06 parto e 4 em UTI neonatal)
13 Médicos Obstetras 10 Segunda & Sexta-feira
14 Médicos Obstetras 04 Sabado e Domingo
15 Médicos Anestesistas 10 Segunda a Sexta-feira
16 Médicos Anestesistas 04 Sabado e Domingo
17 Médicos Intensitivistas 15 Segunda 4 Sexta-feira
18 Médicos Intensitivistas 04 Sabado e Domingo
Sabado e Domingo

4.5- Os plantdes e consulta deverdo ser realizados pessoalmente pelos profissionais apontados pela
contratada, de forma ininterrupta, sendo que qualquer alteracao no quadro funcional da empresa
contratada dependera de autorizacdo expressa da Contratante, resguardando-se o preenchimento
das habilitacdes técnicas presentes no edital.

4.6- Os profissionais deverdo cumprir com pontualidade os hordrios de chegada aos plantdes
determinados, diarios, inclusive aos sabados, domingos e feriados, bem como as consultas
agendadas.

4.7-Nos casos em que houver necessidade de encaminhamento do paciente para outras unidades
hospitalares, avaliadas as condicOes e, se possivel, devera o médico acompanhar os pacientes em
remocdes de transporte avancados e semiavancados. Na impossibilidade, devera acionar o
contratado responsavel pelo servico de remocoes.

4.8-Os profissionais da empresa prestadora de servicos deverdao respeitar os procedimentos e
protocolos administrativos, respeitando-se, todavia, suas dependéncias funcionais e técnicas.

4.9- A prestacgao dos servicos médicos sera efetuada nas dependéncias da Contratante, salvo no que
se refere aos pacientes transportados.

4.10- E de total responsabilidade da empresa contratada o preenchimento de uma escala fixa de
plantdes e consultas, bem como prover meios que garantam o cumprimento da mesma sem faltas
injustificadas. Cabe & contratada fornecer profissional para cobrir o plantdo ou a consulta no caso
de auséncias, sejam estas justificadas ou nao.

4.11- A contratada devera avaliar os pacientes internos, se solicitado pela equipe de enfermagem, na
auséncia do médico que os internou.

4.12- A Contratada devera prescrever os pacaientes , ao assumir o plantdo.

4.13- A contratada devera realizar a passagem de plantdo (médico para médico).
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4.14- O médico plantonista ndo devera abandonar o plantdo até que o préximo plantonista esteja
presente na Unidade de Saude.

4.15-

Das obrigagoes dos médicos:
4.15.1. Prestar servicos no SAH, gerido pelo Servico Auténomo Hospitalar, conforme a
necessidade em atendimento geral de livre, demanda em urgéncia e emergéncia, sem
qualquer distingdo quanto a idade ou quaisquer outros atributos fisicos ou psiquicos do
paciente.

4.15.2. Prestar servico em perfeita consonancia com o Codigo de ética Médica vigente.

4.15.3. Atuar em conformidade com as diretrizes e protocolos da unidade e do Sistema
Unico de Satde (SUS).

4.15.4. Atuar em equipe com os demais profissionais, independentemente de suas
profissdes, buscando a assisténcia integral e de qualidade a populagao.

4.15.5. Usar avental e crachd com nome e foto, afixado de modo a garantir sua
identificagao.

4.15.6. Participar e desenvolver, junto com lideranga, projetos de melhoria para prestagao
de servigos.

4.15.7. Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento aos pacientes (manual ou
eletronico), incluindo prescricdes e evolucdes médicas didrias e todo atendimento prestado
ao paciente, bem como as informagOes para correta averiguacao das contas do Centro de
Triagem.

4.15.8. Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execucao de suas atribuicoes,
utilizando os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) definidos no Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), e Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar
(CCIH).

4.15.9. Participar de sindicancias e outros processos administrativos da instituicdo, quando
solicitado.

4.15.10. Contribuir, elaborar, implantar e executar os protocolos assistenciais relacionados
as especialidades.

4.15.11. Quaisquer danos a terceiros, que venham a ocorrer em virtude de eventual troca
de plantdo nao autorizada, seja o dano originario de culpa concorrente ou nao, sera de
responsabilidade objetiva do membro do corpo clinico que estava originalmente designado
na escala.

4.15.12. Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que estava originalmente designado na
escala.

4.15.13. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados a sua disposicdo para o exercicio da profissao, ajudando na
preservagao do patrimoénio e servindo como exemplo aos demais servidores.
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4.16- Servico de Coordenacao no Hospital Sao Joao Batista:
QUANT. DE -
ITEM SERVICO PROFISSIONAIS
01 Coord. Anestesia 1
02 Coord. Banco de Olhos 1
03 Coord. Buco Maxilo 1
04 Coord. Cirurgia Geral 1
05 Coord. Cirurgia Geral P.S. 1
06 Coord. Cirugia Vascular 1
07 Coord. Cirurgia Toracica 1
08 Coord. Clinica Médica PSA 1
09 Coord. Clinica Médica 1
10 Coord. Comissdes Hospitalares 1
11 Coord. Endoscopia 1
12 Coord. Maternidade 1
13 Coord. NIR 1
14 Coord. Neurocirurgia 1
15 Coord. Ortopedia 1
16 Coord. Radiologia 1
17 Coord. Sala Parto/UTI Neonatal 1
18 Coord. UTI/UI/UPC 1
19 Coord. Ultrassonografia 1
20 Coord. Urologia 1

4.17- A carga horaria dos Coordenadores é flexivel e variavel, conforme as necessidades de cada
especialidade/setor.

| 5- DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA: |

5.1- Constituem obrigacdes da Contratada:

5.1.1- A Contratada devera apresentar, no momento da assinatura do contrato, os documentos
elencados abaixo:
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5.1.2- Relacao de recursos humanos, que executardao o Contrato;

5.1.3- Apresentacao da inscricao dos profissionais indicados na relagao de recursos humanos
junto ao Conselho Regional de Medicina;

5.1.4- Inclui-se na prestacdao do servico a utilizacdo de quaisquer equipamentos diagndsticos
necessarios para a realizagao de assisténcia médica;

5.1.5- Apresentacdo dos titulos de especialistas e/ou titulos de residéncia médica dos
profissionais indicados na relacao de recursos humanos nas respectivas especialidades;

5.1.6- Apresentacao de comprovante de alvara de funcionamento da empresa.

5.1.7- Manter atualizados os documentos de habilitagao juridica, os quais serdao exigidos quando
da realizacdo da licitagdo. Ademais, alguns deles possuem prazos, sendo necessario emitir
periodicamente durante a execucao do contrato da seguinte forma:

5.2- Sao, também, deveres da CONTRATADA:

5.2.1- Prestar assisténcia médica na forma deste termo, definindo medidas e executando as
condutas necessarias, obedecendo aos principios e diretrizes do SUS.

5.2.2- Realizar avaliacdo para procedimentos, cirurgias eletivas e de urgéncia, conforme
demanda.

5.2.3- Atender a familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando infrormag0es necessarias
e pertinentes ao fluxo do atendimento.

5.2.4- Manter cadastro atualizado dos profissionais disponibilizados para a prestacao dos
servicos. Tais registros deverdao ser colocados a disposicao da direcdo do Hospital Sao Jodo
Batista, quando no inicio das atividades, e deverao ser atualizados sempre que houver alteracdo.

5.2.5- Elaborar mensalmente e disponibilizar até o 20° (vigésimo) dia do més antecedente ao da
competéncia a escala dos profissionais designados para a prestagao dos servicos, em formato
aberto, digital e editavel.

5.2.6- Disponibilizar, em carater irrevogavel, profissional médico para realizar os procedimentos
objeto da presente contratacdao, devendo preencher eventuais lacunas nas escalas dos médicos
sob a sua gestao.

5.2.7- Atender a solicitacdo do SAH/HSIB para eventual substituicdo de profissional médico,
mediante justificativa técnica ou disciplinar, quando este nao estiver correspondendo as
expectativas do servigo contratado.

5.2.8- Cadastrar seus profissionais no CNES para execugao dos servicos, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data de inicio da prestacdo dos servigos.

5.2.9- Fornecer informacOes necessarias as equipes médicas que também forem responsaveis
pela assisténcia aos pacientes.

5.2.10-Garantir que todo atendimento realizado seja obrigatoriamente registrado em prontuario,
carimbado e assinado pelo médico responsavel, contendo nome legivel, nimero do conselho de
classe e assinatura.

5.2.11-Atender a legislagdo e as resolugdes pertinentes, bem como sempre respeitar o Cédigo de
Etica Médica e normas de boa pratica médica.
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5.2.12-Cumprir todas as normas, regras e leis aplicaveis a execucdo dos servicos, sobretudo as
determinagdes e normas dos conselhos de classe das categorias profissionais envolvidas na
prestacao do servico e os acordos coletivos firmados com os respectivos sindicatos;

5.2.13-Observar estritamente as normas, regulamento e rotinas internas do SAH.

5.2.14-Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores,
informacdes, documentos, especificagbes técnicas ou comerciais, inovacdes que venha a ter
conhecimento ou acesso, ou que venham a ser confiados em razao da prestagao de servigos.

5.2.15-Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade da mao de obra utilizada na
execucao dos servicos, apresentando ao SAH relatdérios mensais de freqliéncia, devendo as faltas
e os atrasos serem descontados no valor da fatura correspondente. O controle da pontualidade
também deve ser exercido no intuito de evitar horas extraordinarias a jornada de trabalho dos
profissionais a serem disponibilizados.

5.2.16-Promover o pessoal necessario para garantir a execucdo dos servigos, nos regimes
contratados sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
servico, demissao e outros casos analogos, obedecidas as disposicdes da legislacao.

5.2.17-Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servicos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer onus ao SAH, para que nado haja interrupgao dos servicos
prestados.

5.2.18-Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentais sobre os servigos contratados,bem como cumprir rigorosamente todas as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas ao pessoal que empregar para a execugao
dos servicos, inclusive as decorrentes de convencoes, acordos ou dissidios coletivos, mantendo a
disposicao do Servico Autdbnomo Hospitalar toda e qualquer documentacao pertinente(ficha de
registro, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, exames admissionais
e periodicos).

5.2.19-Permitir a realizacao, pelo SAH , a qualquer momento e sem prévio aviso, de auditoria
sobre os atendimentos prestados aos pacientes, tanto do ponto de vista administrativo como
técnico.

5.2.20-Informar imediatamente ao SAH quaisquer avarias ou defeitos de funcionamento de
equipamentos ou materiais, que impegam a realizacdo dos servicos ou possam acarretar riscos a
seguranga dos pacientes, buscando corrigi-los prontamente por sua conta e risco.

5.2.21-Emitir em papel timbrado, com identificacao do SAH, quaisquer impressos e materiais a
serem utilizados em laudos médicos e comunicagdes externas ou internas.

5.2.22-Implantar imediatamente, apds o recebimento da ordem de servico, as respectivas
escalas de trabalho nos horarios fixados neste Termo de Referéncia, informando, e, tempo habil,
quaisquer motivos que a impecam de assumir a escala conforme o estabelecido.

5.2.23-Selecionar e preparar rigorosamente os profissionais que irdao prestar 0s servigos,
encaminhando pessoas com funcdes legalmente registradas no Conselho Regional de Medicina e
outros competentes para as fungdes a serem exercidas.

5.2.24-Instruir os profissionais quanto as necessidades de acatar as orientagdes do SAH,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranga e medicina do trabalho.

5.2.25-Zelar pelos equipamentos utilizados, fazendo uso dos mesmos somente dentro das
especificagOes técnicas recomendadas pelos fabricantes.

33



SERVIGO AUTONOMO HOSPITALAR PREFEITURA MUNICIPAL DE Processo Folha
Hospital Sao Jodo Batista ) % VOLTA
RUANOSSA SENHORA DAS GRAGAS, 235-COLINA-VOLTA REDONDA-RJ z 059/22
CEP; 27.253-610 - CNPJ. 29,063 20410001-82 - TEL.: (24) 33304242 : REDONDA
[ - e-mail: sah@hsjb.org br - www.portah comhsjb

COM O POVO HONESTIDADE
E COMPETENCIA

5.2.26-Responsabilizar-se por reparos ou substituicdes de equipamentos ou aparelhos do SAH ou
alocados na unidade, em caso de problemas em decorréncia de mau uso pelo profissional
médico.

5.2.27-Eximir-se de exigir cobranca de qualquer paciente ou terceiro, por quaisquer servicos
médicos, hospitalares ou complementares da assisténcia devida ao paciente, por profissional
preposto ou sécio da empresa, em razao da execugao dos servigos prestados, sob pena de
responsabilidade civil e criminal.

5.2.28-Assumir diretamente a obrigacao de cumprir o objeto deste instrumento, ndo realizando a
subcontratacao da prestacao de servigos.

5.2.29-Responsabilizar-se civil e/ou criminalmente por danos decorrentes de agao, omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus profissionais e/ou sécios, nessa
qualidade, causarem a qualquer pessoa, bens publicos, privados, mdveis, imdveis, e
equipamentos deste nos termos da legislagao vigente.

5.2.30-Aceitar e reconhecer que ndo se estabelecera qualquer vinculo empregaticio entre o SAH
e os trabalhadores que forem encaminhados pela Contratada para a prestacao dos servigos.

5.2.31-Justificar por escrito, ao paciente ou a seu representante, as razoes técnicas alegadas que
fundamentaram a decisdo de ndo realizar qualquer ato profissional a que esta obrigado,
esclarecendo aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos, e
encaminhar copia desta justificativa para o contratante.

5.2.32-Suportar integralmente todos os custos, despesas, pagamentos de verbas indenizacoes,
direitos e quaisquer outros valores estipulados em acordo, sentenca e demais decisoes, relativos
a reclamagOes trabalhistas, bem como em decorréncia de processos judiciais civeis e/ou
trabalhistas de qualquer natureza, que sejam eventualmente instaurados ou ajuizados em
desfavor da Fundacdo Saude por socios, ex-sdcios , funciondrios ou ex-funcionarios da
CONTRATADA, sendo que em tais casos a CONTRATADA requerera em juizo a exclusdao do
contratante do feito.

5.2.33-Controlar de forma eletronica a presenca dos médicos(as) na execucao de suas atividades
diarias, sejam plantdes ou rotina e manter o registro dos honorarios de entrada e saida de todos
os médicos(as) com atividade no dia.

5.2.34-Individualizar o controle das atividades de rotina (ambulatdrio, centro cirtrgico e visita).

5.2.35-Emitir relatdrio diario que mostre a presenca dos médicos(as) e os horarios de entrada e
saida.

5.2.36-Por determinacdo da Direcdo aplicar desconto sobre os horarios dos médicos(as)
plantonistas por impontualidade nao justificada e ndo abonada.

5.2.37-Fazer atualizacdo diaria individualizada e por especialidade dos honorarios referentes aos
servicos médicos prestados.

5.2.38-Ter absoluta transparéncia e seguranca dos dados e poder gerir os seus coordenados de
forma eletronica em tempo real, obedecendo as diretrizes da Lei Geral de Protecao de Dados.

5.2.39-A contratada devera assegurar que os coordenadores das diversas especialidades devem
ter acesso em tempo real aos dados dos plantdes, dos horarios de entrada e saida, de cada
membro de sua equipe. A troca de plantdo deve ser anunciada pelo médico(a) a ser
substituido(a) e havendo candidatos(as) aprovada pelo Coordenador.

5.2.40-Comunicar a Contratante, por escrito e tao logo constatado problema ou a impossibilidade
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de execugao de qualquer obrigacao contratual, para a adogao das providéncias cabiveis;

5.2.41-Nomear um representante/preposto responsavel pelo gerenciamento da contratagdo com
poderes para tratar com a CONTRATANTE os assuntos relacionados a perfeita execucao do
Contrato;

5.2.42-Manter durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagao;

6- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE: |

7.6- Constituem obrigacdes da Contratante:

6.1.1- Realizar os pagamentos devidos a Contratada, nas condicOes estabelecidas no Edital e/ou
Nota de Empenho;

6.1.2- Prestar as informagOes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA para o fiel
cumprimento das obrigagoes;

6.1.3- Promover o acompanhamento e fiscalizacao durante o fornecimento do objeto contratado,
de forma que sejam mantidas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas das
CONTRATADA;

6.1.4- Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condicdes de precos e prazos
estabelecidos neste TERMO;

6.1.5- Expedir a Ordem de Servico por qualquer meio de comunicacdo que possibilite a
comprovacao do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA;

6.1.6- Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado neste Termo.

6.1.7- Constatadas irregularidades na forma de execucao do objeto contratual, o Servico
Autonomo Hospitalar como CONTRATANTE podera:

a) Se disser respeito a desidia na execucdo dos servicos contratados, realizando as
consultas e atendimentos sem a observacao do zelo e maestria esperados, rejeita-lo
no todo ou em parte,determinando sua retificagao ou rescindindo a contratagao, sem
prejuizo das penalidades cabiveis;

b) Se disser respeito a falta de comparecimento dos profissionais da contratada aos
plantdes designados, caracterizado pelo atraso em mais de 20 (vinte) minutos ou o
tratamento dos pacientes fora dos parametros de boa educacdo e cordialidade, a
substituicao do profissional e/ou adequacao de seu comportamento, bem como do
nimero de consultas realizadas em cada plantdo ou rescindir a contratacdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1) Na hipotese de substituicdo do profissional e/ou adequacdo de seu
comportamento ou do nimero de consultas realizadas por plantdo, a Contratada
devera fazé-la em conformidade com a indicagdo do Contratante, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo por escrito, mantido o preco
inicialmente contratado.

c) Aplicar as penalidades previstas no art. 87 da Lei n°. 8.666/93, conforme previsao no
edital e no contrato, apds procedimento administrativo com contraditério e ampla
defesa.

6.1.8- Notificar a CONTRATADA, caso constate que as caracteristicas basicas nao correspondem
as exigéncias do presente Termo, que providenciara a correcdo, no prazo de 24 (vinte e quatro)
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horas, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE, independentemente da aplicacdo das
penalidades cabiveis;

6.1.9- Solicitar as glosas necessarias as inexecucdes contratuais apontadas pelo Fiscal da
unidade no Relatdrio de Avaliacdo e Desempenho.

| 7-DO RECEBIMENTO DO OBJETO: |

7.1-Executado o servico, o objeto sera recebido pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagao, nos termos do art. 73, da Lei Federal n°® 8.666/93, conforme a seguir:

I — provisoriamente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, em até 15
(quinze) dias da comunicacao escrita do contratado;

II — definitivamente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso
do prazo de observagao, ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos
contratuais, em até 30 (trinta) dias, observando o disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93.

7.2- O recebimento provisério ou definitivo pelo Municipio ndo exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA pela solidez e seguranga do servico, nem ético-profissional pela perfeita execucao do
objeto contratado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei ou por este Termo.

| 8-DA SUBCONTRATACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA: |

8.1.S6 sera admitida a subcontratacdo de parte dos servicos que contemplem os seguintes
profissionais diaristas, face a dificuldade na contratacao local para o regime de trabalho solicitado:

a) Médico de Urgéncia e Emergéncia Clinica Pediatrica.

8.2. A subcontratacdo sera admitida mediante prévia autorizagao da Direcdo Geral do SAH/HSIB.

8.3. A futura subcontratada devera demonstrar o atendimento a todas as condicdes de habilitacdo
constante do edital e impostas aos concorrentes que participarem do certame.

8.4. Os pagamentos aos subcontratados serao realizados diretamente pela contratada, ficando
vedada a emissao de empenho do contratante, diretamente ao(s) subcontratado(s) ressalvada a
hipdtese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar n® 123/2006.

9 -—DO REAJUSTE:

9.1- Tratando-se de mao de obra alocada exclusivamente no contrato, decorrido o prazo de 12
(doze) meses da data do orgamento a que essa proposta se referir, assim entendido o acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta de
licitacdo, podera a CONTRATADA fazer jus a reapactuacao do valor contratual referente aos custos
decorrentes de mao de obra, se estes estiverem vinculados as datas-bases dos referidos
instrumentos, aplicando-se o indice que tiver sido homologado, quando for o caso, na forma do que
disp0e o art. 40, inciso XI, da Lei Federal n° 8.6663/93 e os arts. 2° e 3° da Lei n°® 10.192/2001.

9.2- A anualidade dos reajustes sera sempre contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo ao Ultimo reajuste.

9.3- Os reajustes serao precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formagdo de precos e do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta o reajuste.

36



FPREFEITURA MUNICIPAL DE

§ VOLTA
REDONDA

COM O POVO HONESTIDADE
E COMPETENCIA

SERVIGO AUTONOMO HOSPITALAR
Hospital S&o0 Jodo Batista

RUANOSSA SENHORA DAS GRAGAS, 235-COLINA-VOLTA REDONDA-RJ
CEP; 27.253-610 - CNPJ. 29,063 20410001-82 - TEL.: (24) 33304242
[ —_— e-mail: sah@hsjb.orq br - www.poratvr.comhsjh

Processo Folha

059/22

9.4- E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quanto se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo,
convencao coletiva ou dissidio.

9.5 Na auséncia de lei federal, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho, o reajuste
contratual podera derivar de lei estadual que fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da
Lei Complementar n°® 103/2000, ou ainda, se for mais vantajoso para a Administracdo, da variacao
do IGP-M que devera retratar a variacao efetiva dos insumos utilizados na consecucao do objeto
contratual, na forma do que dispde o art. 40, inciso XI, da Lei Federal n® 8.666/93 e os arts. 2° e 30
da Lei n® 10.192/2001.

| 10-DA FISCALIZACAO: |

10.1. A execucao do objeto a ser contratado sera acompanhada e fiscalizada por representante
(s) do CONTRATANTE, especialmente designado pelo Diretor Geral do Servico Autonomo Hospitalar,
podendo ser substituido (s), em caso de auséncia ou impedimento, por outro servidor lotado no
mesmo Orgao ou equivalente.

10.2. A gestdo do contrato decorrente cabera ao Servico Autonomo Hospitalar, que determinara
0 que for necessario para regularizacao de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal
n° 8.666/93, ficando o titular do referido Orgao como co-responsavel.

10.3. A Fiscalizacdo efetuada pela Contratante serd exercida pelo Servico Auténomo
Hospitalar/Hospital S3o Jodo Batista, através de pessoas por ela credenciadas através de Portaria
especifica, que se reserva o direito de recusar o objeto quando estes nao estiverem sendo
prestados dentro das normas contratadas, assim como exigir a sua adequacao quando nao
corresponderem aos termos pactuados;

10.4. Ficam reservados a Fiscalizacdo o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto no Processo Administrativo n® 000/2021, e tudo o
mais que se relacione com o objeto licitado, desde que ndo acarrete 6nus para o Servico Autbnomo
Hospitalar/Hospital Sao Joao Batista ou modificagao da contratacgao.

10.5. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condicdes, métodos e
processos de inspegao, verificagao e controle adotados pela fiscalizacao, obrigando-se a fornecer
todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicacdes de que esta necessitar e
que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades;

10.6. A instituicao e a atuacao da fiscalizagao nao excluem ou atenua a responsabilidade da
CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizacao propria.

Servico Autonomo Hospitalar/Hospital Sao Joao Batista
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ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA — PARTE II

AVA}IAQAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS
PREGAO PRESENCIAL N° 000/2022/SAH/HSIB

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

1. INTRODUCAO

1.1 Definicdo: Instrumento de Medicdo de Resultado é o mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de
qualidade da prestacao dos servigos e respectivas adequagoes de pagamento.

1.2 As atividades descritas neste instrumento deverao ser efetuadas periodicamente pela equipe de
fiscalizacdo e controle da execucao dos servicos, gerando relatdrios mensais de prestacao de
servicos executados, que serao encaminhados ao gestor do contrato.

2. OBJETIVO

2.1. Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados pela
Contratada na execugao do contrato de prestacao de servicos médicos para os pacientes do SUS
gue necessitem de atencao e acompanhamento médico no Hospital Sdo Jodo Batista.

3. REGRAS GERAIS

3.1. Sera efetuado periodicamente pela fiscalizagao/controle da execucao do servigo, de forma a
gerar relatdrios mensais que servirao de fator redutor para os célculos dos valores a serem lancados
nas faturas mensais de prestacao dos servicos executados, com base nas pontuagdes constantes
dos relatorios.

3.2. Os servicos deverdao ser executados com base nos parametros minimos estabelecidos nesse
Anexo.

3.3. O Instrumento de Medicao de Resultado vinculara o pagamento dos servicos aos resultados
alcangados em complemento a mensuragao dos servigos efetivamente prestados, nao devendo as
adequagdes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como
penalidades ou multas.

3.4. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagdo do servico por meio do
Instrumento de Medicdo de Resultado, indissociavel do contrato.

3.5. O nao atendimento das metas, por infima diferenca podera ser objeto apenas de notificacdo
nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratacdo.

3.6. A utilizacao do Instrumento de Medicao de Resultado, ndo impede a aplicacdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servigos. Durante a execucao do objeto, o
fiscal/gestor designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas
e irregularidades constatadas, estipulando prazos razoaveis para tanto, mediante notificagao escrita.

3.7. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de
satisfacdo, que podera ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da Contratada.
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3.8. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada
de acordo com as regras previstas no Contrato.

3.9 Para fins de recebimento definitivo, que devera ser realizado no prazo de 10 (dez) dias Uteis a
contar da entrega da documentacdo completa e suficiente e necessaria ao pagamento, o gestor do
contrato emitird relatério, bem como justificara as glosas e descontos com base no IMR e
encaminhara o procedimento para pagamento, salvo se houver indicagao de aplicacdo de sangbes
administrativas, caso em que o procedimento seguird rito proprio visando a notificacdo da
contratada para apresentacao de defesa prévia.

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

FAIXAS
DE
AJUSTE

NO
PAGAMENTO

1. Se: metas cumpridas = 100% do valor da fatura do més (comprovado o atendimento
do quantitativo de horas totais alocadas)

2. Se: Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais. Entdo aplicar Grau 6 por carga horaria estabelecida por fungdo.

3. Se deixar de: Registrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidade de seu
pessoal. Entdo aplicar Grau 1 Por funcao alocada.

4. Se deixar de: Manter a documentacao de habilitacdo atualizada. Entao aplicar Grau 5
por ocorréncia.

5. Se deixar de: Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela
FISCALIZACAO. Entdo aplicar Grau 2 por ocorréncia.

6. Se deixar de: Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da
FISCALIZACAO. Entdo aplicar Grau 3 Por ocorréncia.

7. Se deixar de: Efetuar a reposigao de funcionarios por carga horaria estabelecida. Entdo
aplicar Grau 4 Por ocorréncia.

8. Se deixar de: Efetuar pagamento de proventos e beneficios, bem como arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo do contrato, nas datas
avencadas. Entdo aplicar Grau 2 por ocorréncia.

9. Se deixar de: Cumprir quaisquer dos itens do TR ndo previstos nesta tabela. Entdo
aplicar Grau 1 Por item e por ocorréncia.

10. Se deixar de: Cumprir quaisquer dos itens do TR ndo previstos nesta tabela, apds
reincidéncia formalmente notificada pela FISCALIZACAO. Entdo aplicar Grau 2 por item e
por ocorréncia.
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Os descontos poderao ser efetuados cumulativamente.

MECANISMO
DE CALCULO

Cada ocorréncia sera classificada conforme abaixo:

Grau 01) 0,2% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 02) 0,4% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 03) 0,8% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 04) 1,6% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 05) 3,2% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 06) 4,0% sobre o valor mensal do contrato.

3.10. O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servico definido neste

Anexo, bem como pela analise de auséncias de prestacao de servicos e sangdes administrativas.

3.11. O valor do pagamento mensal dos servicos sera calculado como sendo o valor mensal do
contrato subtraidos os descontos (pela aplicacao deste Instrumento), glosas (por nao prestacdo de

servicos) e multas (sangdes administrativas) computadas e aplicaveis no periodo correspondente.

VPM = VMC - TDGM

Onde:

VPM = Valor a Ser Pago no Més
VMC = Valor Mensal do Contrato
TDGM = Total de Descontos, Glosas e Multas no Més
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ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA — PARTE III

PLANILHA DE CUSTOS — COMPOSICAO GERAL
PREGAO PRESENCIAL N° 000/2022/SAH/HSJIB

PLANILHA DE CUSTOS — COMPOSICAO GERAL

PLANILHA DE CUSTOS
SERVICO DE ROTINA NO SAH/HSJB
ITEM FUNCOES QUANTIDADE DE HORA/MES VALOR CUSTO MENSAL
PROFISSIONAIS HORA (R$)
01 | Clinica médica 18 R$ 0,00 R$ 0,00
02 | Clinica Cirdrgica 12 R$ 0,00 R$ 0,00
03 | Clinica Cirdrgica 5 R$ 0,00 R$ 0,00
Vascular
04 | Anestesiologia 11 R$ 0,00 R$ 0,00
05 | Ortopedia e 12 R$ 0,00 R$ 0,00
traumatologia
06 | Urologia 5 R$ 0,00 R$ 0,00
07 | Neurologia 5 R$ 0,00 R$ 0,00
08 | Ginecologia e 4 R$ 0,00 R$ 0,00
Obstetricia
09 | Cirurgia Buco-maxilo- 1 R$ 0,00 R$ 0,00
facial
10 | Radiologia 15 R$ 0,00 R$ 0,00
11 | Endoscopia 8 R$ 0,00 R$ 0,00
12 | Intensivistas 4 R$ 0,00 R$ 0,00
(CTI/UL/UPC)
13 | Oftalmologia 2 R$ 0,00 R$ 0,00
14 | NIR 2 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL ROTINA R$ | R$ 0,00
PLANILHA DE CUSTOS
SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA NO SAH/HSIB — PLANTAO 24 HORAS
ITEM FUNCOES QUANTIDADE DE HORA/MES VALOR CUSTO MENSAL
PROFISSIONAIS HORA (R$)
01 | Médicos clinicos R$ 0,00 R$ 0,00
(segunda a sexta- 15
feira)
02 | Médicos clinicos 6 R$ 0,00 R$ 0,00
(sédbado e domingo)
03 | Médicos 3° clinico R$ 0,00 R$ 0,00
(segunda & sexta- 5
feira
04 | Médicos 3° clinico ’ R$ 0,00 R$ 0,00
(sabado e domingo)
05 | Médicos ortopedistas R$ 0,00 R$ 0,00
(segunda a sexta- 10
feira)
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06 | Médicos ortopedistas 4 R$ 0,00 R$ 0,00
(sdbado e domingo)

07 | Médicos cirurgioes R$ 0,00 R$ 0,00
gerais (segunda a 10
sexta-feira)

08 | Médicos cirurgioes R$ 0,00 R$ 0,00
gerais (sabado e 4
domingo)

09 | Cirurgidao buco- R$ 0,00 R$ 0,00
maxilo-facial 5
(segunda & sexta-
feira)

10 | Cirurgiao buco- R$ 0,00 R$ 0,00
maxilo-facial (sabado 2
e domingo)

11 | Médicos  pediatras R$ 0,00 R$ 0,00
(segunda a sexta- 15
feira)

12 | Médicos  pediatras 6 R$ 0,00 R$ 0,00
(sabado e domingo)

13 | Médicos  obstetras R$ 0,00 R$ 0,00
(segunda & sexta- 10
feira)

14 | Médicos  obstetras 4 R$ 0,00 R$ 0,00
(sabado e domingo)

15 | Médicos anestesistas R$ 0,00 R$ 0,00
(segunda & sexta- 10
feira)

16 | Médicos anestesistas 4 R$ 0,00 R$ 0,00
(sdbado e domingo)

17 | Médicos R$ 0,00 R$ 0,00
Intensitivistas

, 15

(segunda a sexta-
feira)

18 | Médicos R$ 0,00 R$ 0,00
Intensitivistas 4
(sabado e domingo)

VALOR TOTAL EMERGENCIA MENSAL | R$
PLANILHA DE CUSTOS
§ COORDENACOES SAH/HSJB
ITEM FUNGOES QUANTIDADE DE HORA/MES VALOR CUSTO MENSAL
PROFISSIONAIS HORA (R$)

01 | Coord. Anestesia 1 R$ 0,00 R$ 0,00

02 | Coord. Banco de 1 R$ 0,00 R$ 0,00
Olhos

03 | Coord. Buco Maxilo 1 R$ 0,00 R$ 0,00

04 | Coord. Cirurgia Geral 1 R$ 0,00 R$ 0,00

05 | Coord. Cirurgia Geral 1 R$ 0,00 R$ 0,00
P.S.

06 | Coord. Cirugia 1 R$ 0,00 R$ 0,00
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Vascular
07 | Coord. Cirurgia 1 R$ 0,00 R$ 0,00
Toracica
08 | Coord. Clinica Médica R$ 0,00 R$ 0,00
PSA 1
09 | Coord. Clinica Médica 1 R$ 0,00 R$ 0,00
10 | Coord. Comissoes 1 R$ 0,00 R$ 0,00
Hospitalares
11 | Coord. Endoscopia 1 R$ 0,00 R$ 0,00
12 | Coord. Maternidade 1 R$ 0,00 R$ 0,00
13 | Coord. NIR 1 R$ 0,00 R$ 0,00
14 | Coord. Neurocirurgia 1 R$ 0,00 R$ 0,00
15 | Coord. Ortopedia 1 R$ 0,00 R$ 0,00
16 | Coord. Radiologia 1 R$ 0,00 R$ 0,00
17 | Coord. Sala 1 R$ 0,00 R$ 0,00
Parto/UTI Neonatal
18 | Coord. UTI/UI/UPC 1 R$ 0,00 R$ 0,00
19 | Coord. R$ 0,00 R$ 0,00
i 1
Ultrassonografia
20 | Coord. Urologia 1 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL CORDENAC&ES R$ 0,00

SUBTOTAL MENSAL - CUSTO OPERACIONAL R$ 0,00
OUTROS CUSTOS R$ 0,00

Custos indiretos (indicar percentual %) R$ 0,00
SUBTOTAL MENSAL — OUTROS CUSTOS R$ 0,00
TRIBUTOS R$ 0,00

Pis R$ 0,00

Cofins R$ 0,00

Outros (especificar) R$ 0,00
SUBTOTAL MENSAL — TRIBUTOS R$ 0,00
TOTAL MENSAL DO CONTRATO R$ 0,00
TOTAL ANUAL DO CONTRATO R$ 0,00
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ANEXO 02
MODELO DE PROPOSTA
A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR/HOSPITAL SAO JOAO BATISTA
Rua Nossa Senhora das Gragas, n° 235 — S3o Geraldo

VOLTA REDONDA/RJ

Ref.: Pregao Presencial n°® 001/2022/SAH/HSJB.
Abertura: dia / /2022, as 00:00 horas.

A empresa , com enderego na
n° - Bairro - Cidade , CNPJ no
, telefone , pela presente, prop0e a executar 0s servicos
descritos no quadro abaixo, obedecendo as normas do edital licitatorio em referéncia, assim

como seus anexos, conforme condigdes seguintes:

= PREGO PRECO
ITEM | QUANT UNID ESPECIFICAGAO UNIT. TOTAL
(R$) (R$)
01
VALOR TOTAL
Preco Total: __. ,__ (__prego por extenso__)

Prazo de inicio dos servigos: sera de até no maximo até 05 (cinco) dias corridos, a contar da data
de recebimento da nota de empenho e contrato assinado;

Devera ser enviado junto com a proposta comercial, a PLANILHA DE CUSTOS -
COMPOSIGCAO ANEXO 01 DO TERMO DE REFERENCIA — PARTE III. A ndo insercdo da
planilha de custos-composicao geral, implicara na sua desclassificacdo, face a
auséncia de informacgoes suficientes para a sua classificacao.

Condicoes de pagamento: 30° (trigésimo) dia, contados da data do adimplemento da obrigacao,
considerada como tal a data em que a nota fiscal for certificada pela Contratante,

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, a contar da data de realizacao desta licitagao.

Declaramos expressamente que nos precos propostos estao inclusos todos os impostos e
despesas necessarias para a execucao do objeto, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto
do Pregao.

Declaramos ainda que temos total conhecimento e concordancia com os termos deste Pregao.
Dados Bancarios: Agéncia , Conta Corrente , Banco

de de

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO 03
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Prezados Senhores:

Pela presente, fica credenciado o Sr. (nome) , portador da carteira de
identidade n° , expedida pelo , para representar esta empresa
__ (razao social) , CNPJ no , ha licitacdo por Pregao Presencial n©

/ /CPL/FMS/SMS/PMVR, a ser realizada nesta data, podendo, para tanto, praticar todos
0s atos necessarios, inclusive prestar esclarecimentos, receber avisos e notificacdes, interpor
recursos,assinar Contrato e outros documentos e manifestar-se quanto a desisténcia dos
mesmaos.

(Assinatura sobre carimbo e
nome completo do emitente)

OBS.: Esta CARTA devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada por
um representante legal que tenha poderes para constituir mandatario. Entregar esta CARTA
juntamente com os envelopes de "documentagao” e "proposta".
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ANEXO 04
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO.

059/22

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 000/2022/SAH/HSJB.

(nome da empresa , CNPJ no , sediada
em (endereco) , declara, sob
as penas da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, que cumpre plenamente os requisitos para sua
habilitacdo no presente processo licitatdrio.

Local e data de de

Assinatura sobre carimbo
do representante legal da empresa

OBS.: Esta declaracao devera ser emitida preferencialmente em papel timbrado da empresa
proponente e estar assinada pelo seu Representante Legal. Este documento devera ser
apresentado fora dos Envelopes.
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059/22

ANEXO 05
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 79, INCISO
XXXIIT, DA CONSTITUICAO FEDERAL.

DECLARACAO

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° [2022 /SAH/HSIB

A empresa , CNPJ/MF n° , sediada

(enderegco Completo) , declara que ndo possuir, em nosso quadro de pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em
qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n° 9.854, de 27.10.99, que altera a Lei n°
8666/93.

local e data

Assinatura sobre carimbo do
Representante Legal.

Obs.: Esta declaracao devera ser emitida preferencialmente em papel timbrado da empresa
proponente.
Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condicao.
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ANEXO 06
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DA EMPRESA LICITANTE COMO

MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° /2022 /SAH/HSIB

A empresa inscrita no CNPJ n© , por intermédio de
seu representante legal, o(a) Sr.(a.) , portador(a) da Carteira
de Identidade n° e do CPF n° , declara, sob as sangoes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é
considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL/MEI, conforme no artigo 18-A, §1° da Lei
Complementar Federal n® 123, de 14/12/2006;

( ) MICROEMPRESA/ME, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar no 123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE/EPP, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei
Complementar no 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3°
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

local e data

Nome do representante legal e assinatura.

Obs.: Assinalar com um “X” a condigao da empresa.
Este formulario devera ser preenchido pelas empresas que pretenderem se beneficiar nesta
licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar n® 123/2006.
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059/22

ANEXO 07

MODELO DE DECLARACAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO, FUNCAO DE CHEFIA OU
ASSESSORAMENTO NO SAH/HSJB

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 000/2022/SAH/HSJB.

A empresa ,  CNPJ/MF nO , Ssediada
,declara para os devidos fins e efeitos, que os sdcios e/ou
diretores ndo ocupam cargo, funcdo de chefia ou assessoramento no ambito da Administracdao
Publica Municipal, Direta e Indireta em Volta Redonda, RJ.

local e data

Nome do representante legal e assinatura
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ANEXO 08
MINUTA DO FUTURO CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO N° 000/2022.

CONTRATO DE SOCIEDADE EMPRESARIAL
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO
MEDICOS ESPECIALIZADOS E SERVICOS
MEDICOS DE URGENCIA/EMERGENCIA E
INTERNAGCOES NO HOSPITAL SAO JOAO BATISTA,
GERIDO PELO SERVICO AUTONOMO
HOSPITALAR, NA REDE DE SAUDE PUBLICA DO
MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA, que fazem o
SERVICO AUTONOMO HOSPITALAR / HOSPITAL
SAO JOAO BATISTA, e a empresa

O MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA, através do SERVICO AUTONOMO
HOSPITALAR/HOSPITAL SAO JOAO BATISTA, de um lado, doravante denominado
CONTRATANTE, CNPJ n© 29.063.294/0001-82, neste ato representado por seu Diretor Geral o Sr
SEBASTIAO FARIA DE SOUZA, brasileiro, casado, Engenheiro, portador da CI/RG n° 103-D-
CREA/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n° 015.707.577-04, residente nesta cidade e a Empresa
XOOOOOOOOOOOOOOOOXXXXXXXXXX  situada na  XXXXXXXXX, n® XXXXX — Bairro
XXX XXXX = XXXXXX/ XX CEP: XXXXXXXXXXXXX inscrita no CNPJ/MF sob o n©
XOOOOOOXXXXXXXXXXX, daqui por diante denominada CONTRATADA, representada por seu
sécio 0 XXX XXXXXXX, brasileiro, solteiro, administrador, portador da Carteira
identidade no XXXXXXXXX, expedida pelo XX/XX, e CPF no XX)XXXXXXXXXXXXXXXX, residente e
domiciliado na cidade de XXXXXX, Estado de XXXXXXX, na XXXXXXXXXXOOXXXXXXX, nO X —
CEP:  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, assinam o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, de conformidade com o que consta no Processo Administrativo n°
xxxxx/2022/SAH/HSIB, que se regera, no que couber, pelas normas de Lei Federal n°® 8.666/93,
com alteracao introduzida posteriormente, e pelas condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a execugao pela CONTRATADA, de prestacao de servigo
médicos especializados e servicos médicos de urgéncia/emergéncia e internagées no
Hospital Sao Joao Batista, gerido pelo Servico Autonomo Hospitalar, na rede de saide
publica do municipio de Volta Redonda, para o Servico Autonomo Hospitalar/HSJB,
com estrita observincia do EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 000/2022/SAH/HSIB e
seus ANEXOS, proposta da CONTRATADA as fls. .... constantes no Processo Administrativo n®
000/2022/SAH/HSJB, que é parte integrante e complementar deste instrumento.

. PRECO PRECO
ITEM QUANT | UNID DESCRICAO UNIT TOTAL
(R$) (R$)
01

VALOR GLOBAL ESTIMADO R$
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CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DE SERVICOS:

Correra por conta exclusiva da CONTRATADA, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, a
execucdo dos servicos nas condicdes estabelecidas no Edital e Anexos do PREGAO
PRESENCIAL N° 000/2022/SAH/HSJIB e no Contrato, com fornecimento de todo suporte
necessario para a sua boa execucao;

Caso a CONTRATADA ndo inicie os servicos nos prazos determinados pelo SERVICO
AUTONOMO HOSPITALAR/HSIB, por motivos injustificados, a CONTRATANTE podera
rescindir este contrato, extrajudicialmente, mediante notificacdo, sujeitando-se, ainda, a
CONTRATADA as demais sangOes na legislacdo pertinente.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESCRICAO DOS SERVICOS:

3.1- A execugao dos servicos deve observar as normas editadas pelas autoridades de salude a
nivel Federal, Estadual e Municipal, cumprindo-se os dispositivos de leis, portarias, resolucoes,
cédigos de ética e outras espécies normativas pertinentes.

3.2- A empresa contratada devera prestar servicos no Hospital Sdo Joao Batista/Servico

Autonomo Hospitalar, de acordo com escala a ser definida pela Contratante.

3.3- A carga horaria dos plantdes da emergéncia é de 24 horas por médico e especialidade;
e a carga horaria da rotina é variavel, conforme as necessidades de cada especialidade.

3.4- O servico devera ser executado durante 07 (sete) dias por semana, por médicos que se
dividem em escala de plantdo, rotina e ambulatério, visando atender as urgéncias/emergéncias
com livre demanda no SAH/HSIB, conforme as planilha a seguir especificada:

3.4.1 — Servico de rotina no Hospital Sao Joao Batista:

ITEM

SERVICO

QUANT. DE
PROFISSIONAIS

DESCRICAO

01

Clinica Médica

18

18 (dezoito) médicos que se dividem em escala,
com funcdo de evoluir pacientes internados de
multiplas especialidades clinicas e responder
pareceres de outras especialidades.

02

Clinica Cirugica

12

12 (Doze) médicos divididos em varias areas
cirargicas (geral, cabeca e pescoco, pediatrica,
vascular, plastica e toracica), com funcdao de
evoluir os pacientes internados na clinica
cirargica, responder pareceres de pacientes
internados em outras areas médicas, realizar
cirurgias eletivas, realizar atendimento
ambulatorial de pacientes cirargicos.

03

Clinica Cirtrgica
Vascular

05

05 (cinco) médicos (vascular), com funcdo de
evoluir os pacientes internados na clinica
cirirgica, responder pareceres de pacientes
internados em outras areas médicas, realizar
cirurgias eletivas, realizar atendimento
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ambulatorial de pacientes cirurgicos.

04

Anestesiologia

11

11 (onze) médicos no servico de rotina, com
funcao de realizar procedimentos anestésicos de
segunda a sexta-feira, das 8h as 18h.

05

Ortopedia e traumologia

12

12 (doze) médicos com a fungdo de realizar
visitas médicas nos pacientes internados da
clinica ortopédica, 07 (sete) dias por semana,
realizar procedimentos cirlrgicos eletivos e de
urgéncia. De segunda a sexta-feira, de 8h as
18h, realizar atendimento ambulatorial de
pacientes em poés-operatério e pacientes
provinientes do pronto-socorro.

06

Urologia

05

05 (cinco) médicos que se dividem em escala,
com fungdo de manter sobreaviso 24h, 07 dias
por semana, em suporte ao pronto socorro
adulto e infantil, realizar cirurgias eletivas e de
urgéncia; realizar atendimento ambulatorial;
evoluir pacientes internados da clinica uroldgica.

07

Neurologia

05

05 (cinco) médicos que se dividem em escala,
com fungao de manter sobreaviso 24h, 07 (sete)
dias por semana, em suporte ao pronto socorro
adulto e infantil, realizar cirurgias eletivas e de
urgéncia; realizar atendimento ambulatorial,
evoluir pacientes internados da clinica
neurologica.

08

Ginecologia e Obstetricia

04

04 (quatro) médicos que se dividem em cirurgias
ginecoldgicas evoluem pacientes internados na
ginecologia/obstetricia; realizam atendimento
ambulatorial.

09

Cirurgia Buco-maxilo-facial

01

01 (um) cirurgiao buco-maxilo-facial que realiza
cirurgias eletivas, realiza atendimento
ambulatorial, evoluem pacientes internados pela
clinica buco-maxilo-facial, responde pareceres
solicitados de outras do NIR e gestdo de leitos e
01 (um) para realizar auditoria nas OPMES.

10

Radiologia

15

15 (quinze) médicos, que se dividem em escala,
para realizacao de exames de ultrassonografia
em nivel ambulatorial, elabora laudos médicos
de tomografia computadorizada e de exames de
radiografia.

11

Endoscopia

08

08 (oito) médicos, que realizam procedimentos
de endoscopia digestiva, colonoscopia e
broncoscopia, em nivel ambulatorial, realizam
sobreaviso 24h, 07 (sete) dias por semana, em
suporte ao pronto socorro adulto e infantil.

12

Intensivistas (CTI/UI/UPC)

04

04 (quatro) diaristas que se dividem em escala
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para evoluir e definir condutas, diariamente, aos
pacientes internados no setor.

13

Oftalmologia

02

02 (dois) médicos que se dividem em escala de
sobreaviso, dando cobertura ao pronto socorro
adulto e infantil, 24h por dia, 07 (sete) dias na
semana.

14

NIR

02

01 (hum) médico que realiza gestdo de leitos e
organizacao do setor e 01 (hum) médico para a
auditoria nas OPMES.

3.4.2 — Servico de emergéncia no Hospital Sao Jodo Batista:

i, | b

01 Médicos clinicos 15 Segunda & Sexta-feira

02 Médicos clinicos 06 Sabado e Domingo

03 Médicos 3° clinico 05 Segunda & Sexta-feira

04 Médicos 3° clinico 02 Sabado e Domingo

05 Médicos Ortopedistas 10 Segunda a Sexta-feira

06 Médicos Ortopedistas 04 Sabado e Domingo

07 Médicos cirurgides gerais 10 Segunda a Sexta-feira

08 Médicos cirurgides gerais 04 Sabado e Domingo

09 Cirurgido buco-maxilo- facial 05 Segunda a Sexta-feira

10 Cirurgido buco-maxilo- facial 02 Sabado e Domingo

Segunda a Sexta-feira (5 em sala de
11 Médicos Pediatras 15 parto e 10 em UTI neonatal)
Sabado e Domingo (2 em sala de

12 Médicos Pediatras 06 parto e 4 em UTI neonatal)
13 Médicos Obstetras 10 Segunda a Sexta-feira

14 Médicos Obstetras 04 Sabado e Domingo

15 Médicos Anestesistas 10 Segunda a Sexta-feira

16 Médicos Anestesistas 04 Sabado e Domingo

17 Médicos Intensitivistas 15 Segunda & Sexta-feira

18 Médicos Intensitivistas 04 Sabado e Domingo
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3.5-  Os plantdes e consulta deverao ser realizados pessoalmente pelos profissionais apontados
pela contratada, de forma ininterrupta, sendo que qualquer alteragao no quadro funcional da
empresa contratada dependerd de autorizacdo expressa da Contratante, resguardando-se o
preenchimento das habilitacdes técnicas presentes no edital.

3.6- Os profissionais deverdao cumprir com pontualidade os horarios de chegada aos plantes
determinados, didrios, inclusive aos sabados, domingos e feriados, bem como as consultas
agendadas.

3.7- Nos casos em que houver necessidade de encaminhamento do paciente para outras
unidades hospitalares, avaliadas as condigbes e, se possivel, devera o médico acompanhar os
pacientes em remocOes de transporte avancados e semiavangados. Na impossibilidade, devera
acionar o contratado responsavel pelo servico de remogdes.

3.8-  Os profissionais da empresa prestadora de servigos deverao respeitar os procedimentos e
protocolos administrativos, respeitando-se, todavia, suas dependéncias funcionais e técnicas.

3.9- A prestacdo dos servicos médicos sera efetuada nas dependéncias da Contratante, salvo
no que se refere aos pacientes transportados.

3.10- E de total responsabilidade da empresa contratada o preenchimento de uma escala fixa
de plantOes e consultas, bem como prover meios que garantam o cumprimento da mesma sem
faltas injustificadas. Cabe & contratada fornecer profissional para cobrir o plantao ou a consulta
no caso de auséncias, sejam estas justificadas ou ndo.

3.11- A contratada devera avaliar os pacientes internos, se solicitado pela equipe de
enfermagem, na auséncia do médico que os internou.

3.12- A Contratada devera prescrever os pacientes , ao assumir o plantao.
3.13- A contratada devera realizar a passagem de plantdo (médico para médico).

3.14- O médico plantonista ndo devera abandonar o plantdo até que o préximo plantonista
esteja presente na Unidade de Saude.

3.15- Das obrigacoes dos médicos:
3.15.1. Prestar servicos no SAH, gerido pelo Servico Autonomo Hospitalar, conforme a
necessidade em atendimento geral de livre, demanda em urgéncia e emergéncia, sem
qualquer distingdo quanto a idade ou quaisquer outros atributos fisicos ou psiquicos do
paciente.

3.15.2. Prestar servico em perfeita consonancia com o Cédigo de ética Médica vigente.

3.15.3. Atuar em conformidade com as diretrizes e protocolos da unidade e do Sistema
Unico de Satde (SUS).

3.15.4. Atuar em equipe com os demais profissionais, independentemente de suas
profissdes, buscando a assisténcia integral e de qualidade a populacao.

3.15.5. Usar avental e cracha com nome e foto, afixado de modo a garantir sua
identificacao.
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3.15.6. Participar e desenvolver, junto com lideranca, projetos de melhoria para prestacao
de servicos.

3.15.7. Preencher adequadamente o Prontudrio de Atendimento aos pacientes (manual ou
eletronico), incluindo prescricdes e evolucdes médicas didrias e todo atendimento prestado
ao paciente, bem como as informagOes para correta averiguacao das contas do Centro de
Triagem.

3.15.8. Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execugao de suas atribuigdes,
utilizando os Equipamentos de Protecdao Individual (EPI) definidos no Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), e Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar
(CCIH).

3.15.9. Participar de sindicancias e outros processos administrativos da instituicdo, quando
solicitado.

3.15.10. Contribuir, elaborar, implantar e executar os protocolos assistenciais relacionados
as especialidades.

3.15.11. Quaisquer danos a terceiros, que venham a ocorrer em virtude de eventual troca
de plantdo nao autorizada, seja o dano originario de culpa concorrente ou nao, sera de
responsabilidade objetiva do membro do corpo clinico que estava originalmente designado
na escala.

3.15.12. Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que estava originalmente designado na
escala.

3.15.13. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagbes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados a sua disposicdo para o exercicio da profissdo, ajudando na
preservacao do patriménio e servindo como exemplo aos demais servidores.

3.16- Servigo de Coordenacao no Hospital Sao Joao Batista:

QUANT. DE -
ITEM SERVICO PROFISSIONAIS
01 Coord. Anestesia 1
02 Coord. Banco de Olhos 1
03 Coord. Buco Maxilo 1
04 Coord. Cirurgia Geral 1
05 Coord. Cirurgia Geral P.S. 1
06 Coord. Cirugia Vascular 1
07 Coord. Cirurgia Toracica 1
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08 Coord. Clinica Médica PSA 1

09 Coord. Clinica Médica 1

10 Coord. Comissdes Hospitalares 1

11 Coord. Endoscopia 1

12 Coord. Maternidade 1

13 Coord. NIR 1

14 Coord. Neurocirurgia 1

15 Coord. Ortopedia 1

16 Coord. Radiologia 1

17 Coord. Sala Parto/UTI Neonatal 1

18 Coord. UTI/UI/UPC 1

19 Coord. Ultrassonografia 1

20 Coord. Urologia 1

3.17- A carga horaria dos Coordenadores é flexivel e variavel, conforme as necessidades de
cada especialidade/setor.

CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS, LOCAL DE ENTREGA E FORNECIMENTO:

O presente CONTRATO terd o prazo estimado de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o Art. 57, inciso II da Lei Federal n©
8.666/93, mediante a feitura de Termo Aditivo por acordo entre as partes, devidamente
justificado.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prazo para inicio dos servicos sera de até no maximo 05 (cinco)
dias corridos apds o recebimento da nota de empenho, ordem de Fornecimento e Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO — O servico do objeto licitado deverd serd realizado no Servico
Autonomo Hospitalar/Hospital Sao Joao Batista, na Rua Nossa Senhora das Gracas, n°
235, Bairro Sdo Geraldo, Volta Redonda/R], CEP: 27253-610, de acordo com escala a ser
definida pela Contratante.

CLAUSULA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO:

S6 sera admitida a subcontratacdo de parte dos servicos que contemplem os seguintes
profissionais diaristas, face a dificuldade na contratagao local para o regime de trabalho
solicitado:

a) Médico de Urgéncia e Emergéncia Clinica Pediatrica.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A subcontratacdo serd admitida mediante prévia autorizacdo da
Diregao Geral do SAH/HSJB.

PARAGRAFO SEGUNDO — A futura subcontratada devera demonstrar o atendimento a todas as
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condigdes de habilitagdao constante do edital e impostas aos concorrentes que participarem do
certame.

PARAGRAFO TERCEIRO — Os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente
pela contratada, ficando vedada a emissdao de empenho do contratante, diretamente ao(s)
subcontratado(s) ressalvada a hipdtese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar n® 123/2006.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES:

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA CONTRATANTE

1) Realizar os pagamentos devidos a Contratada, nas condicdes estabelecidas no Edital
e/ou Nota de Empenho;

2) Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA para o fiel
cumprimento das obrigagoes;

3) Promover o acompanhamento e fiscalizagao durante o fornecimento do objeto contratado, de
forma que sejam mantidas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas das CONTRATADA;

4) Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condicOes de pregos e prazos
estabelecidos neste TERMO;

5) Expedir a Ordem de Servigo por qualquer meio de comunicacao que possibilite a comprovacao
do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA;

6) Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado neste Termo.

7) Constatadas irregularidades na forma de execucdo do objeto contratual, o Servico Auténomo
Hospitalar como CONTRATANTE podera:

a) Se disser respeito a desidia na execucdo dos servigos contratados, realizando as consultas
e atendimentos sem a observacdo do zelo e maestria esperados, rejeita-lo no todo ou em
parte,determinando sua retificacdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;

b) Se disser respeito a falta de comparecimento dos profissionais da contratada aos plantdes
designados, caracterizado pelo atraso em mais de 20 (vinte) minutos ou o tratamento dos
pacientes fora dos parametros de boa educacao e cordialidade, a substituicdo do
profissional e/ou adequagdo de seu comportamento, bem como do nimero de consultas
realizadas em cada plantdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;

b.1) Na hipdtese de substituicao do profissional e/ou adequagao de seu comportamento ou do
numero de consultas realizadas por plantdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade
com a indicagdo do Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
notificagao por escrito, mantido o prego inicialmente contratado.

c) Aplicar as penalidades previstas no art. 87 da Lei n°. 8.666/93, conforme previsao no edital
e no contrato, apds procedimento administrativo com contraditdrio e ampla defesa.

8) Notificar a CONTRATADA, caso constate que as caracteristicas basicas ndo correspondem as
exigéncias do presente Termo, que providenciara a correcao, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE, independentemente da aplicacdo das
penalidades cabiveis;

9) Solicitar as glosas necessérias as inexecugdes contratuais apontadas pelo Fiscal da unidade no
Relatdrio de Avaliacdo e Desempenho.
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PARAGRAFO SEGUNDO — DA CONTRATADA:

1) Constituem obrigacdes da Contratada:

1.1) A Contratada devera apresentar, no momento da assinatura do contrato, os documentos

elencados abaixo:

1.1.1. Relagao de recursos humanos, que executarao o Contrato;

1.1.2. Apresentacdao da inscricdao dos profissionais indicados na relagdo de recursos
humanos junto ao Conselho Regional de Medicina;

1.1.3. Inclui-se na prestagao do servico a utilizacao de quaisquer equipamentos
diagndsticos necessarios para a realizacdo de assisténcia médica;

1.1.4. Apresentacdo dos titulos de especialistas e/ou titulos de residéncia médica dos
profissionais indicados na relagao de recursos humanos nas respectivas especialidades;

1.1.5. Apresentacdo de comprovante de alvara de funcionamento da empresa.
1.1.6. Manter atualizados os documentos de habilitagdo juridica, os quais serdo exigidos

quando da realizacdo da licitacdo. Ademais, alguns deles possuem prazos, sendo necessario
emitir periodicamente durante a execucao do contrato da seguinte forma:

1.2- S3o, também, deveres da CONTRATADA:

1.2.1. Prestar assisténcia médica na forma deste termo, definindo medidas e executando
as condutas necessarias, obedecendo aos principios e diretrizes do SUS.

1.2.2. Realizar avaliagao para procedimentos, cirurgias eletivas e de urgéncia, conforme
demanda.

1.2.3. Atender a familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informacoes
necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento.

1.2.4. Manter cadastro atualizado dos profissionais disponibilizados para a prestacao dos
servicos. Tais registros deverdo ser colocados a disposicao da direcdo do Hospital Sdo Joao
Batista, quando no inicio das atividades, e deverao ser atualizados sempre que houver
alteracao.

1.2.5. Elaborar mensalmente e disponibilizar até o 20° (vigésimo) dia do més
antecedente ao da competéncia a escala dos profissionais designados para a prestagao dos
servicos, em formato aberto, digital e editavel.

1.2.6. Disponibilizar, em carater irrevogavel, profissional médico para realizar os
procedimentos objeto da presente contratacdo, devendo preencher eventuais lacunas nas
escalas dos médicos sob a sua gestdo.

1.2.7. Atender a solicitacdo do SAH/HSIB para eventual substituicdo de profissional
médico, mediante justificativa técnica ou disciplinar, quando este nao estiver
correspondendo as expectativas do servigo contratado.

1.2.8. Cadastrar seus profissionais no CNES para execucao dos servicos, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de inicio da prestacao dos servicos.

1.2.9. Fornecer informacbes necessarias as equipes médicas que também forem
responsaveis pela assisténcia aos pacientes.
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1.2.10. Garantir que todo atendimento realizado seja obrigatoriamente registrado em
prontuario, carimbado e assinado pelo médico responsavel, contendo nome legivel, nimero
do conselho de classe e assinatura.

1.2.11. Atender a legislacdo e as resolugbes pertinentes, bem como sempre respeitar o
Cddigo de Etica Médica e normas de boa pratica médica.

1.2.12. Cumprir todas as normas, regras e leis aplicaveis a execucao dos servicos,
sobretudo as determinagdes e normas dos conselhos de classe das categorias profissionais
envolvidas na prestacao do servico e os acordos coletivos firmados com os respectivos
sindicatos;

1.2.13. Observar estritamente as normas, regulamento e rotinas internas do SAH.

1.2.14. Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores,
informagdes, documentos, especificacdes técnicas ou comerciais, inovagdes que venha a
ter conhecimento ou acesso, ou que venham a ser confiados em razao da prestacao de
servigos.

1.2.15. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade da mao de obra utilizada na
execucao dos servicos, apresentando ao SAH relatdrios mensais de freqiiéncia, devendo as
faltas e os atrasos serem descontados no valor da fatura correspondente. O controle da
pontualidade também deve ser exercido no intuito de evitar horas extraordindrias a jornada
de trabalho dos profissionais a serem disponibilizados.

1.2.16. Promover o pessoal necessario para garantir a execucao dos servicos, nos regimes
contratados sem interrupcado, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
servico, demissao e outros casos analogos, obedecidas as disposicdes da legislacao.

1.2.17. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer onus ao SAH, para que ndo haja interrupcao dos
servigos prestados.

1.2.18. Responsabilizar-se por todos os oOnus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentais sobre os servigos contratados, bem como cumprir rigorosamente
todas as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas ao pessoal que
empregar para a execucao dos servigos, inclusive as decorrentes de convengoes, acordos
ou dissidios coletivos, mantendo a disposicdo do Servico Autonomo Hospitalar toda e
qualquer documentacao pertinente(ficha de registro, guias de recolhimento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios, exames admissionais e periddicos).

1.2.19. Permitir a realizacdo, pelo SAH , a qualquer momento e sem prévio aviso, de
auditoria sobre os atendimentos prestados aos pacientes, tanto do ponto de vista
administrativo como técnico.

1.2.20. Informar imediatamente ao SAH quaisquer avarias ou defeitos de funcionamento
de equipamentos ou materiais, que impecam a realizacdo dos servigos ou possam acarretar
riscos a seguranga dos pacientes, buscando corrigi-los prontamente por sua conta e risco.

1.2.21. Emitir em papel timbrado, com identificacdo do SAH, quaisquer impressos e
materiais a serem utilizados em laudos médicos e comunicacdes externas ou internas.

1.2.22. Implantar imediatamente, apds o recebimento da ordem de servico, as respectivas
escalas de trabalho nos horarios fixados neste Termo de Referéncia, informando, e, tempo
habil, quaisquer motivos que a impecam de assumir a escala conforme o estabelecido.
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1.2.23. Selecionar e preparar rigorosamente os profissionais que irdo prestar os servicos,
encaminhando pessoas com fungdes legalmente registradas no Conselho Regional de
Medicina e outros competentes para as fungoes a serem exercidas.

1.2.24. Instruir os profissionais quanto as necessidades de acatar as orientacdoes do SAH,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranca e medicina do
trabalho.

1.2.25. Zelar pelos equipamentos utilizados, fazendo uso dos mesmos somente dentro das
especificagOes técnicas recomendadas pelos fabricantes.

1.2.26. Responsabilizar-se por reparos ou substituicdes de equipamentos ou aparelhos do
SAH ou alocados na unidade, em caso de problemas em decorréncia de mau uso pelo
profissional médico.

1.2.27. Eximir-se de exigir cobranca de qualquer paciente ou terceiro, por quaisquer
servicos médicos, hospitalares ou complementares da assisténcia devida ao paciente, por
profissional preposto ou socio da empresa, em razao da execu¢ao dos servicos prestados,
sob pena de responsabilidade civil e criminal.

1.2.28. Assumir diretamente a obrigacao de cumprir o objeto deste instrumento, nao
realizando a subcontratacao da prestagao de servigos.

1.2.29. Responsabilizar-se civil e/ou criminalmente por danos decorrentes de acao,
omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus profissionais
e/ou socios, nessa qualidade, causarem a qualquer pessoa, bens publicos, privados,
moveis, imdveis, e equipamentos deste nos termos da legislagao vigente.

1.2.30. Aceitar e reconhecer que ndo se estabelecera qualquer vinculo empregaticio entre
0 SAH e os trabalhadores que forem encaminhados pela Contratada para a prestacao dos
Servigos.

1.2.31. Justificar por escrito, ao paciente ou a seu representante, as razbes técnicas
alegadas que fundamentaram a decisao de nao realizar qualquer ato profissional a que esta
obrigado, esclarecendo aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servicos oferecidos, e encaminhar copia desta justificativa para o contratante.

1.2.32. Suportar integralmente todos os custos, despesas, pagamentos de verbas
indenizagoes, direitos e quaisquer outros valores estipulados em acordo, sentenca e demais
decisbes, relativos a reclamagOes trabalhistas, bem como em decorréncia de processos
judiciais civeis efou trabalhistas de qualquer natureza, que sejam eventualmente
instaurados ou ajuizados em desfavor da Fundacdo Saude por sodcios, ex-socios ,
funcionarios ou ex-funcionarios da CONTRATADA, sendo que em tais casos a CONTRATADA
requerera em juizo a exclusdo do contratante do feito.

1.2.33. Controlar de forma eletronica a presenca dos médicos(as) na execugao de suas
atividades diarias, sejam plantdes ou rotina e manter o registro dos honorarios de entrada
e saida de todos os médicos(as) com atividade no dia.

1.2.34. Individualizar o controle das atividades de rotina (ambulatério, centro cirdrgico e
visita).

1.2.35. Emitir relatério didrio que mostre a presenca dos médicos(as) e os horarios de
entrada e saida.

1.2.36. Por determinacdo da Direcao aplicar desconto sobre os horarios dos médicos(as)
plantonistas por impontualidade nao justificada e ndo abonada.
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1.2.37. Fazer atualizacao didria individualizada e por especialidade dos honorarios
referentes aos servicos médicos prestados.

1.2.38. Ter absoluta transparéncia e seguranca dos dados e poder gerir os seus
coordenados de forma eletronica em tempo real, obedecendo as diretrizes da Lei Geral de
Protegao de Dados.

1.2.39. A contratada devera assegurar que os coordenadores das diversas especialidades
devem ter acesso em tempo real aos dados dos plantdes, dos horarios de entrada e saida,
de cada membro de sua equipe. A troca de plantdo deve ser anunciada pelo médico(a) a
ser substituido(a) e havendo candidatos(as) aprovada pelo Coordenador.

1.2.40. Comunicar a Contratante, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adocdao das
providéncias cabiveis;

1.2.41. Nomear um representante/preposto responsavel pelo gerenciamento da
contratacdo com poderes para tratar com a CONTRATANTE os assuntos relacionados a
perfeita execugao do Contrato;

1.2.42. Manter durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas todas as condigdes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitacao;

CLAUSULA SETIMA— DOS RECURSOS FINANCEIROS:

O valor global do presente contrato €& estipulado em R$

( )-
CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO, EMPENHO E CONDICOES DE PAGAMENTO:

As despesas decorrentes do presente Contrato serdo atendidas por dotacao orcamentaria
constante no exercicio de ..... , Fonte de Recurso....., Despesa.... (N.E. n° ......... , de
veeenrf2022, 0 valor de R$....ccovvuiennnnns (PP );

PARAGRAFO PRIMEIRO- Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de
crédito em conta corrente, cujo nimero e agéncia deverao ser informados pelo adjudicatario até
a assinatura do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para efeito de pagamento, a CONTRATADA deverd extrair nota
fiscal/fatura mensalmente, devendo ser conferida e atestada pelos fiscais de contrato do Servico
Autobnomo Hospitalar/HSJB, a qual encaminhard no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a
Geréncia Financeira/SAH/HSIB, para o respectivo pagamento que sera efetuado mediante o
processamento dos documentos de cobranca apresentados pela Contratada no 30° (trigésimo)
dia, contados da data do adimplemento da obrigacao, considerada como tal a data em que a
nota fiscal for certificada pela Contratante;

PARAGRAFO TERCEIRO — O fechamento da fatura mensal deve se dar no primeiro dia Util do
més subseqiente.

PARAGRAFO QUARTO —Para execucdo do pagamento a CONTRATADA devera fazer constar na
nota fiscal/fatura correspondente, emitida sem rasuras, em nome da CONTRATANTE, inscrita no
CNPJ sob o0 n® 39.563.911/0001-62, o numero da conta bancaria, a respectiva agéncia e banco,
a discriminacao dos acolhidos e no més de competéncia.

PARAGRAFO QUINTO — E obrigatdria a apresentacdo mensal da Avaliacdo da Qualidade
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dos Servigos elaborada pelo Gestor e Fiscal de Contrato do SAH/HSJB de que o servigo foi
prestado de acordo com o Termo de Referéncia, conforme modelo que consta no Anexo I — do
contrato.

a) O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servico definido neste
Anexo, bem como pela analise de auséncias de prestacao de servigos e sancdes administrativas;

PARAGRAFO SEXTO - Considera-se adimplemento o cumprimento da prestacdo com a entrega
do objeto, devidamente atestada pelo(s) agente(s) competente(s).

PARAGRAFO SETIMO — Caso se faca necessaria a reapresentacio de qualquer fatura por culpa
da Contratada, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir
da data da respectiva reapresentacao;

PARAGRAFO OITAVO - Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo
decorram de ato ou fato atribuivel a Contratada, sofrerao a incidéncia de atualizagao financeira
pelo INPC e juros moratorios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo
inferior ao estabelecido neste Edital serao feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA dever apresentar, juntamente com as respectivas notas
fiscais mensais, relatdrio referente ao periodo de prestacdo dos servigos, incluindo procedimentos
realizados, em papel timbrado, com informacdes claras e inequivocas, contendo apontamentos
quanto ao cumprimento das efetivas cargas horarias dos profissionais médicos;

PARAGRAFO DECIMO - O CONTRATANTE devera formalmente receber cada um dos relatérios,
mediante protocolo, em conjunto com a respectiva Nota Fiscal, para liquidacdao mensal.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A CONTRATADA receberd, pelos servicos médicos
executados, o valor correspondente aos precos unitarios contratados.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO:

Independente da interpelacdo judicial, dar-se-a a recisdo administrativa do presente contrato
sem que a CONTRATADA tenha direito a indenizacdo de qualquer espécie, no caso de ocorrer
uma das hipdteses previstas nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei Federal n°® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A recisio de que trata a presente clausula, acarretard a
CONTRATADA, no que couber, as conseqiiéncias de que trata o artigo 80 da Lei Federal n°
8.666/93 sem prejuizos das demais sangdes previstas na Lei e neste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO — Ocorrera a rescisio amigavel por acordo entre as partes, desde que
haja conveniéncia para a Administracdo. A rescisdo por qualquer causa nao imputavel a
CONTRATADA implica no pagamento a ela de quantia equivalente aos servigos executados, em
perfeitas condicdes, apurados pela Fiscalizacao da Contratante.

CLAUSULA DECIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO:

O contrato devera ser executado, fielmente, de acordo com as clausulas avencadas,
nos termos do instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia, e da legislacao
vigente, respondendo o inadimplento pelas conseqiiéncias da inexecucdo total ou
parcial.

Executado o servico, o objeto sera recebido pelo responsavel por seu acompanhamento
e fiscalizagao, nos termos do art. 73, da Lei Federal n° 8.666/93, conforme a seguir:

I — provisoriamente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, em até 15
(quinze) dias da comunicagao escrita do contratado;
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II — definitivamente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso
do prazo de observagao, ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos
contratuais, em até 30 (trinta) dias, observando o disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93.

O recebimento provisério ou definitivo pelo Municipio ndo exclui a responsabilidade civil da
Contratada pela solidez e seguranca do servigo, nem ético-profissional pela perfeita execugdo do
objeto contratado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei ou por este Termo.

Caso o(s) servigo(s) nao atenda(m) a qualquer uma das especificacao(des) constantes do Edital
ou esteja(m) fora dos padroes determinado, a Unidade recebedora o solicitara a regularizacdo no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sem qualquer 6nus para o Contratante. O atraso na
regularizagao do(s) servico(s) acarretard a suspensao do pagamento, além da aplicacdo das
penalidades previstas no Edital e na legislagao pertinente;

A execucdo do contrato serda acompanhada e fiscalizada por fiscais designados pela
CONTRATANTE, especialmente designado pelo Servico Auténomo Hospitalar/HSJB,conforme
ato de nomeagao, podendo ser substituido(s), em caso de auséncia ou impedimento, por outro
servidor lotado no HOSPITAL SAO JOAO BATISTA/HSIB.

Ficam reservado ao gestor do contrato o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto no processo administrativo e tudo o mais que se
relacione com o objeto contratado.

A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condicdes, métodos e processos de
inspecao, verificacdao e controle adotados pela fiscalizagao, obrigando-se a fornecer todos os
dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que esta necessitar e que
forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

A instituicdo e a atuacdo da fiscalizaggo nao excluem ou atenua a responsabilidade da
CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizacdo propria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES:

A inexecucao total ou parcial do objeto ora contratado, a execucao imperfeita, a demora na
execucao ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeitara o contratado, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que
devera(ao) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragao:

a)adverténcia;

b)multa administrativa;

C) suspensao temporaria da participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica Municipal;

d)declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A sancdo administrativa deve ser determinada de acordo com a
natureza e a gravidade da falta cometida.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, a natureza e a
gravidade da falta cometida também deverao ser consideradas para a sua fixacao.

PARAGRAFO TERCEIRO — A multa administrativa, prevista na alinea b:
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a) correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de
acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas nao executadas;

b)podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra;

¢) ndo tem carater compensatorio e seu pagamento ndao exime a responsabilidade por perdas e
danos das infragdes cometidas;
d) devera ser graduada conforme a gravidade da infracao;

e) nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do
contrato ou do empenho.

PARAGRAFO QUARTO - A suspensdo temporaria da participacao em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administracdo Publica Municipal, prevista na alinea c:

a) nado podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;
b) sem prejuizo de outras hipdteses, devera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso,
sancionado com multa, nao realizar o depdsito do respectivo valor, no prazo devido.

PARAGRAFO QUINTO - A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica, prevista na alinea d, perdurard pelo tempo em que os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao
Publica pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO SEXTO - A reabilitacdo podera ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicacao.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicacio de qualquer sancdo serd antecedida de intimagdo do
interessado que indicara a infracdo cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para
a aplicacdo da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo
prazo e/ou valor, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTAMENTO:

Em conformidade com o EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL No 000/2022, 0s precos ora
contratados serao fixos e irreajustaveis, exceto nas hipoteses do art. 65, II, d,da Lei n°® 8.666/93,
devidamente comprovadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO:

O presente contrato podera ser modificado nos casos previstos no artigo 65 da Lei Federal no
8.666/93, com as alteragOes introduzidas posteriormente.

PARAGRAFO UNICO - Toda e qualquer alteracdo, com ou sem aumento do valor do contrato,
devera ser justificada por escrito, e, previamente autorizada pelo Chefe do Executivo, devendo
ser formalizada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

Aplicam-se ao presente contrato clausulas e disposicdes contidas no EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N© 000/2022/SAH/HSJB, integrante do Processo Administrativo n°
000/2022/SAH/HSIB, porventura omitidas, vinculando-se o presente instrumento ao mencionado
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CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO:

As partes contratantes, abrindo mao de qualquer privilégio, elegem o Foro da Comarca de Volta
Redonda — RJ para dirimir as duvidas oriundas deste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor, na
presenca das testemunhas abaixo assinadas para que produza os devidos e legais efeitos.

Volta Redonda, de de 2022.

SEBASTIAO FARIA DE SOUZA
p/SAH/HSIB

P/COMODANTE

TESTEMUNHAS:
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) ANEXO 01
AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

1. INTRODUCAO

1.1 Definicdo: Instrumento de Medicdo de Resultado é o mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de
qualidade da prestacao dos servigos e respectivas adequagdes de pagamento.

1.2 As atividades descritas neste instrumento deverao ser efetuadas periodicamente pela equipe de
fiscalizacdo e controle da execucao dos servicos, gerando relatdrios mensais de prestacao de
servigos executados, que serao encaminhados ao gestor do contrato.

2. OBJETIVO

2.1. Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados pela
Contratada na execucdo do contrato de prestacao de servicos médicos para os pacientes do SUS
gue necessitem de atengao e acompanhamento médico no Hospital Sdo Jodo Batista.

3. REGRAS GERAIS

3.1. Sera efetuado periodicamente pela fiscalizagao/controle da execucao do servigo, de forma a
gerar relatdrios mensais que servirdo de fator redutor para os calculos dos valores a serem langados
nas faturas mensais de prestacao dos servicos executados, com base nas pontuagdes constantes
dos relatorios.

3.2. Os servicos deverdao ser executados com base nos parametros minimos estabelecidos nesse
Anexo.

3.3. O Instrumento de Medicao de Resultado vinculara o pagamento dos servicos aos resultados
alcancados em complemento a mensuragao dos servigos efetivamente prestados, nao devendo as
adequacgdes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como
penalidades ou multas.

3.4. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliacdo do servico por meio do
Instrumento de Medicdo de Resultado, indissociavel do contrato.

3.5. O nao atendimento das metas, por infima diferenca podera ser objeto apenas de notificacdo
nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratagao.

3.6. A utilizacao do Instrumento de Medicao de Resultado, ndo impede a aplicagdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servigos. Durante a execucao do objeto, o
fiscal/gestor designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas
e irregularidades constatadas, estipulando prazos razoaveis para tanto, mediante notificagao escrita.

3.7. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de
satisfacao, que podera ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da Contratada.

3.8. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
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previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada
de acordo com as regras previstas no Contrato.

3.9 Para fins de recebimento definitivo, que devera ser realizado no prazo de 10 (dez) dias Uteis a
contar da entrega da documentacdo completa e suficiente e necessaria ao pagamento, o gestor do
contrato emitird relatério, bem como justificara as glosas e descontos com base no IMR e
encaminhara o procedimento para pagamento, salvo se houver indicacdo de aplicacdo de sancoes
administrativas, caso em que o procedimento seguird rito proprio visando a notificacdo da
contratada para apresentacao de defesa prévia.

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

1. Se: metas cumpridas = 100% do valor da fatura do més (comprovado o atendimento
do quantitativo de horas totais alocadas)

2. Se: Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais. Entdo aplicar Grau 6 por carga horaria estabelecida por fungdo.

3. Se deixar de: Registrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidade de seu
pessoal. Entdo aplicar Grau 1 Por funcao alocada.

4. Se deixar de: Manter a documentacao de habilitacdo atualizada. Entdo aplicar Grau 5
por ocorréncia.

5. Se deixar de: Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela
FISCALIZACAO. Entdo aplicar Grau 2 por ocorréncia.

FAIXAS
DE 6. Se deixar de: Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da
AJUSTE FISCALIZAGAO. Entdo aplicar Grau 3 Por ocorréncia.
No ~ ’ 7 ~
PAGAMENTO [l 7. Se deixar de: Efetuar a reposicao de funcionarios por carga horaria estabelecida. Entao
aplicar Grau 4 Por ocorréncia.
8. Se deixar de: Efetuar pagamento de proventos e beneficios, bem como arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo do contrato, nas datas
avencadas. Entdo aplicar Grau 2 por ocorréncia.
9. Se deixar de: Cumprir quaisquer dos itens do TR ndo previstos nesta tabela. Entdo
aplicar Grau 1 Por item e por ocorréncia.
10. Se deixar de: Cumprir quaisquer dos itens do TR ndo previstos nesta tabela, apds
reincidéncia formalmente notificada pela FISCALIZACAO. Entdo aplicar Grau 2 por item e
por ocorréncia.
Os descontos poderao ser efetuados cumulativamente.
MECANISMO | Cada ocorréncia sera classificada conforme abaixo:
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I3 ety Grau 01) 0,2% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 02) 0,4% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 03) 0,8% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 04) 1,6% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 05) 3,2% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 06) 4,0% sobre o valor mensal do contrato.

3.10. O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servico definido neste
Anexo, bem como pela analise de auséncias de prestacao de servicos e sangdes administrativas.

3.11. O valor do pagamento mensal dos servicos sera calculado como sendo o valor mensal do
contrato subtraidos os descontos (pela aplicacdo deste Instrumento), glosas (por ndo prestacao de
servicos) e multas (sangdes administrativas) computadas e aplicaveis no periodo correspondente.

VPM = VMC - TDGM

Onde:

VPM = Valor a Ser Pago no Més

VMC = Valor Mensal do Contrato

TDGM = Total de Descontos, Glosas e Multas no Més
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